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Procuradoria Geral
LEI COMPLEMENTAR N° 154, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2021.
LEI COMPLEMENTAR N¢ 154, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2021.

“ DISPOE SOBRE A ALTERACAO DA LEI COMPLEMENTAR N° 038/2008 (CRIA
OS CARGOS DE AGENTE DE NATUREZA FISCAL DO MUNICIPIO DE
SIDROLANDIA; ALTERACAO DA LEI COMPLEMENTAR 068/2011 (PLANO DE
CARGOS CARREIRAS E VENCIMENTOS); DA LEI COMPLEMENTAR N°
126/2018 (ESTRUTURA ORGANIZACIONAL ADMINISTRATIVA DO QUADRO
PERMANENTE DA PREFEITURA DE SIDROLANDIA - MS); DA LEI
COMPLEMENTAR 135/2019 (ALTERA A ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
ADMINISTRATIVA DO QUADRO PERMANENTE DA PREFEITURA DE
SIDROLANDIA - MS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS .’

A Prefeita Municipal de Sidrolandia - Estado de Mato Grosso do Sul,
Excelentissima Senhora Vanda Cristina Camilo, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ela sanciona a seguinte Lei:

Art. 12 - Os cargos de Carreira de Servicos de Natureza Fiscal (SNF) sao
considerados funcoes tipica e exclusiva de Estado, essenciais ao funcionamento do
municipio, em conformidade com os dispositivos Constitucionais de que trata o
inciso XXIl, do art. 37, da Constituicao Federal, integrada no Quadro Permanente da
Prefeitura Municipal de Sidrolandia - MS.

Art. 2° - O adicional de Produtividade Fiscal sera devido aos servidores que estejam
em efetivo exercicio de suas funcoes, direta ou indiretamente.

Paragrafo Unico. Considera-se em efetivo exercicio, para efeito da percepcio do
Adicional de Produtividade Fiscal, as Licencas Previstas no Artigo 722 da Lei n?
007/2002, apenas para produtividade Coletiva.

Art. 3° - Os cargos de Chefia e ou Direcao que tenham subordinacao direta com o
quadro das carreiras de Auditor Fiscal, Agente Fiscal de Tributos Municipais, Agente
Fiscal de Posturas e Agente Fiscal de Obras perceberao o percentual de 85%
(Oitenta e Cinco por cento) calculado sob a media de produtividade apurada no més
do grupo de fiscalizacao, como forma de estimulo e acompanhamento das metas
determinadas pelo chefe do Poder Executivo e, caso for Servidor de Carreira de
Servico de Natureza Fiscal (SNF), receberd a média aritmética das remuneracoes
dos Servidores (SNF), acrescido de 15% (Quinze por cento).

Paragrafo Unico. Para o preenchimento do cargo estabelecido no artigo 39, sera
exigido nivel superior, experiéncia e capacidade comprovada na area.

Art. 4° - A remuneracao dos fiscais se limita a 92% (Noventa e Dois Por cento) dos
subsidios do Chefe do Executivo Municipal e terd a sua apuragcao com base nos
sequintes parametros: De até 100% (cem por cento) do vencimento base, conforme
grau de pontuacao estabelecido nesta lei, pelo desempenho individual, acrescidos
de até 100% (Cem por cento) da remuneracao, pelo desempenho coletivo conforme



paragrafo segundo.

81 - A pontuacao pelo desempenho individual, dos cargos descritos nesta Lei
Complementar, sera aferida da seguinte maneira:

I -de 01 até 300 (trezentos) pontos - 20% sobre o vencimento base;

Il - de 301 (trezentos e um) até 500 (quinhentos) pontos - 33,33% sobre o
vencimento base;

Il - de 501(quinhentos e um até 700 (setecentos) pontos - 66,66%, sobre o
vencimento base;

IV - de 701 (setecentos e um) até 1.000 (mil) pontos - 100%, sobre o vencimento
base.

§2 - Os cargos descritos nesta Lei Complementar terdao, além dos valores
decorrentes da aplicacao do desempenho individual, os valores por desempenho
coletivo aferidos do seguinte modo: 10% (dez por cento) no més em que se verificar
arrecadacao do ISSQN (Imposto Sobre Servico de Qualquer Natureza), ITBI (Imposto
sobre a Transmissao de Bens Imdveis), IPTU (Imposto Predial e Territorial Urbano),
ITR (Imposto Territorial Rural) e Taxas de Poder de Policia, forem equivalentes a
60.000 Unidades Fiscais de Sidrolandia - UFIS; 20% (vinte por cento) quando a
arrecadacao atingir 70.000 UFIS; 30% (trinta por cento) quando a arrecadacao
atingir 100.000 UFIS; 40% (quarenta por cento) quando a arrecadacao atingir
120.000 UFIS; 50% (cinquenta por cento) quando a arrecadacao atingir 140.000
UFIS; 60% (sessenta por cento) quando a arrecadacao atingir 160.000 UFIS; 70%
(setenta por cento) quando a arrecadacao atingir 180.000 UFIS; 80% (oitenta por
cento) quando a arrecadacao atingir 190.000 UFIS; 90% (Noventa por cento)
quando a arrecadacao atingir 200.000 UFIS e 100% (cem por cento) quando a
arrecadacao atingir 230.000 UFIS.

83 - Nao serao considerados produtividades individuais e coletivas, as arrecadacdes

descritas no paragrafo segundo que sejam feitas por auto declaracao, adesao ou
gue sejam auto exaurivel.

Art. 5° - Os valores por desempenho coletivo, poderao ser atualizados por meio de
Decreto do Prefeito (a) Municipal, de acordo com a evolucao da receita prépria do
municipio, com obediéncia aos critérios taxativos da Emenda Constitucional n¢
19/98, Artigo 219, § 32, no quesito de reducao de vencimentos.

Art. 6° - Esta Lei entrara em vigor em 01 janeiro de 2022, revogando todas as
disposicdes em contrario.

Paco Municipal de Sidrolandia/MS, em 20 de Dezembro de 2021.

Vanda Cristina Camilo

Prefeita Municipal
ANEXO |

Lei Complementar 154/2021



Quadro da Administracao Geral

Tabela | - Nivel Superior

. - Carga A
Cargo Requisitos Horaria Referéncia |Vagas
Auditor Fiscal Nivel Superior Completo 40 Horas 50 04
Age_rlltg Fiscal de Nivel Superior Completo 40 Horas 50 08
ributos
Agente Fiscal de Obras Nivel Superior Completo 40 Horas 50 04
Agente Fiscal de . .
Posturas Nivel Superior Completo 40 Horas 50 04
Agente Fiscal de , .
Ambiental Nivel Superior Completo 40 Horas 50 02
Agente Fiscal de Defesa Nivel Superior Completo e
do Consumidor Registro no Conselho Regional 40 Horas >0 02
Paco Municipal de Sidrolandia/MS, em 20 de Dezembro de 2021.
Vanda Cristina Camilo
Prefeita Municipal
ANEXO II
Lei Complementar 154/2021
Parametros minimos para pontuacao do desempenho individual
Auditor Fiscal e Agente Fiscal de Tributos Municipais
Atividades Pontuacao

Ordem de fiscalizacao ndao cumprida por embaraco a fiscalizacao,

1.1 com diligéncia. 10

1.2 |Ordem de fiscalizacao cumprida com termo de conclusao. 10
Ordem de fiscalizacdo com embaraco devidamente notificada a

1.3 : . R 10
chefia da fiscalizacao, por endereco.

1.4 Diligéncia devidamente notificada a chefia da fiscalizacdo, na 10

pesquisa de fraudes, por endereco.




2 Levantamento Fiscal
2.1 Fiscalizacao cumprida, por contribuinte (homologacao).
2.1.1 PoAr fragép proporcional de até 11 meses (pontuacao referente ao 3
més analisado).
2.1.2 |01 ano completo 36
2.1.3 |Até 02 anos completos 72
2.1.4 Até 03 anos completos 108
2.1.5 |Até 04 anos completos 144
2.1.6 |Acima de 04 anos completos 180
2.1.7 |Em apuracao de fraude, acréscimo fixo 10
2.2 Apuracao, proposicao e ou lavratura de Auto de Infracao
2.2.1 De obrigacao principal
2.2.1.1 ISSQN proprio por més 3
2.2.1.2 |ISSQN, fonte més e por profissionais 3
2.2.1.3 |Taxas de poder de policia, por exercicio 5
2.2.1.4 |IPTU proprio, por exercicio 5
2.2.1.5 |ITBI por transmissao com base no valor de mercado 5
2.2.1.6 ITBI por transmissé.o com valor venal determinado por métodos de 10
engenharia de avaliacao
2.2.2 De obrigacao acessdria
2.2.2.1 |Por auto lavrado 5
3 Da documentacao fiscal e do processo
3.1 |Verificacao em livros fiscais instituidos pela municipalidade 5
3.2 |Verificacao em livros contabeis em geral 5
3.3 Veriﬁcagép em d.ocumentos auxiliarels no Ievantamep’go fiscal, na 5
falta dos livros acima/ e ou das notas fiscais, por exercicio
3.4 |Inscricao “Ex officio” por declaragcao 20




3.5 |Baixa ou cancelamento “Ex officio” por declaracao 5
Informacao em proposta fundamentada em consultas, ou
3.6 |[requerimentos de qualquer natureza, salvo defesa de auto de 10
infracao protocolada
3.7 |Manifestacao em defesa de Auto de infracao por protocolo 20
3.8 Laudo e parecer fundamentado em consultas e requerimento por 25
) protocolo ou processo judicial
4 Da fiscalizacao especial
4.1 Externa
Fiscalizacao especial, com dedicacao exclusiva, por determinacao
4.1.1 . - . . 50
das chefias ou do secretario(a) Municipal, por dia
Fiscalizacao noturnas, em feriados ou finais de semana, (exceto
4.1.2 shows), quando a natureza da atividade exigir e com a devida 45
*="® |convocacao pela chefia imediata ou pelo secretdrio (a) por
diligéncia
Fiscalizacao sob regime especial, com dedicagcao em tempo integral,
4.1.3 [S€M prejuizo das demais fiscalizacdes, previamente autorizada pela 45
*=*= |chefia da fiscalizacao (nao cumulativa ao item 2 deste anexo por
dia
Fiscalizacao de shows e outros eventos realizados no
4.1.4 p . .
periodo noturno, feriados ou finais de semana
Servicos concluidos com apuracao da receita sem contagem de
4.1.4.1 | .o 45
ingressos, shows e por acao fiscal
Servico concluido com a apuracao da receita com contagem dos
4.1.4.2 . 90
ingressos, por shows e por acao fiscal
4.1.5 |Fiscalizacao concluida de prestador de servicos nao inscrito
4.1.5.1 |Por fragao proporcional até 11 meses 3
4.1.5.2 Até 01 ano completo 36
4.1.5.3 |Até 02 anos completos 72
4.1.5.4 |Até 03 anos completos 108
4.1.5.5 |Até 04 anos completos 144
4.1.5.6 |Com mais de 04 anos completos 180

4.2

Interna




Plantao fiscal - em cumprimento da escala normal ou por

4.2.1 convencao da chefia, por dia (jornada integral) 20
4.2.2 Convocacao pelas chefias ou secretdrios, para servicos internos de 50
"= |qualquer natureza, dedicacao exclusiva, por dias (jornada integral)
Atuacao como monitora em programas de treinamento ou
4.2.3 |aperfeicoamento de pessoal, em dedicacao exclusiva, por dia 50
(jornada integral)
Participacao em cursos de treinamento ou aperfeicoamento de
4.2.4 L . 50
pessoal, por dia (jornada integral)
4.2.5 |Verificacdo em campo por empresa (conferéncia de base cadastral) 5
4.2.6 Verificacao de Crédito Tributario - através de ordem de
e servicos - os:
4.2.6.1 |a) denuncia espontanea iniciativa fiscal valor pago 0,00(;);valor
4.2.6.2 |b) lavratura de Auto de infracao O'OOZR; valor

Parametros minimos para pontuacao do desempenho individual

Agente Fiscal de Obras, Agente Fiscal de Posturas e Demais Fiscais.

Atividades

Pontuacao

Identificacao de imdvel, emissao e entrega de relatério ao contribuinte,
comunicados, retirada de faixas e placas dos logradouros publicos, acao

01|em feiras livres, ficha vistoria de obra, expedicao de certidao, carta de 30

habite-se, autorizacao levantamentos prediais, atualizacbes cadastrais,
andlise de parcelamentos

Relatorio urbanistico, vistoria para instalacao de trailer, banca de revistas,

02 veiculos de divulgacao, horéario especial de funcionamento 30
03 |Visita/vistoria técnica 30
04 |Laudo/parecer técnico 50
05 |Parecer técnico contrarrazao 50
06 Notificacao 30
07 |[Notificacao com auto de infracao 40
08 |Multa 80




09 [Embargo 200
10 |Multa por desrespeito ao embargo 150
11 |Auto de demolicao 500
12|Cassacao de alvara 100
13|Acao de remocao ou demolicao de estrutura de pequeno porte 100
14 |Acao de remocao ou demolicao de estrutura de grande porte 350
15|Analise e consisténcia de processos 30
16 Instrucao de despacho em processo de vistoria 30
17 |Checklist de habite-se/acessibilidade 15
18|Elaboracao de termo e apreensao de mercadorias 100
19 Elaboracao e execucao de interdicao 200
20|Plantao técnico de 04 horas 60
21 Plantao diurno de 04 horas 60
22 Plantao noturno de 04 horas 80
23 |Plantao diurno aos sabados, domingos e feriados de 04 horas 100
24 Plantao noturno aos sabados, domingos e feriados de 04 horas 150
25 |Fiscalizacao noturna 100
26 |Fiscalizacao noturna em feriados ou finais de semana 150
27 |Atendimento a denuncias 70
28 Fiscz?liz.agéo. especial, com dedicacao exclusiva, por determinacao da 50
chefia imediata
29 Levantamento predial com area de 01 m? a 50 m? 50
30|Levantamento predial com area de 50,01 m2 a 70,00 m? 50
31|Levantamento predial com area de 70,01 m? a 100 m? 60
32|Levantamento predial com area de 100,01 m2 a 150 m? 65
33|Levantamento predial com area de 150,01 m? a 200 m? 70




34 |Levantamento predial com area de 200,01 m2 a 300 m? 75
35|Levantamento predial com area de 300,01 m? a 500 m? 80
36 |Levantamento predial com area de 500,01 m2 a 800 m? 85
37 |Levantamento predial com area de 800,01 m2 a 1200 m? 90
38|Levantamento predial com area de 1200,01 m2 a 1700 m? 100
39 |Levantamento predial com area acima de 1700,01 m? 140
Vistoria em processo para verificacao de acessibilidade, piso-tatil, rampas
40 ) T , . 25
e rebaixo de meio-fio residencial
Laudo técnico de vistoria de acessibilidade em empreendimentos com
41 . 35
area total de até 200 m?
Laudo técnico de vistoria de acessibilidade em empreendimentos com
42 . 60
area total de até 600 m?
a3 Laudo técnico de vistoria de acessibilidade em empreendimentos com 80
area total acima de 600 m?
44 |Acdes nos distritos 150
45 |Reunido técnica 100
Prestar informacao pelo 6rgao competente da Procuradoria do Municipio, a
46 /|fim de subsidiar a defesa judicial do Municipio nos assuntos relativos a 150
Legislacao de obras e posturas Municipais por informacao
47 Servicos especiais designados pela chefia imediata 200
48 |Gestao de processos junto a outros érgaos 150
49 Participacao em cursos de treinamento ou aperfeicoamento de pessoal, 200
por dia
50(ISSQN - Levantamento fiscal com area de 01 m? a 50 m? 50
51(ISSQN - Levantamento fiscal com area de 50,01 m2 a 70 m? 50
52|ISSQN - Levantamento fiscal com area de 70,01 m? a 100 m? 60
53|ISSQN - Levantamento fiscal com area de 100,01 m2 a 150 m? 65
54 ISSQN - Levantamento fiscal com area de 150,01 m2 a 200 m? 70
55|ISSQN - Levantamento fiscal com area de 200,01 m2 a 300 m? 75
56 (ISSQN - Levantamento fiscal | com area de 300,01 m? a 500 m? 80




57/ISSQN - Levantamento fiscal com area de 500,01 m2 a 800 m?2 85

58|(ISSQN - Levantamento fiscal com area de 800,01 m2 a 1200 m?2 90
59(ISSQN - Levantamento fiscal com area de 1200,01 m2 a 1700 m?2 100
60/|ISSQN - Levantamento fiscal com area acima de 1700,01 m?2 140

Paco Municipal de Sidrolandia/MS, em 20 de Dezembro de 2021.

Vanda Cristina Camilo

Prefeita Municipal

Matéria enviada por Douglas Rodrigo Aguiar Silva
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