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Prefeitura Municipal de Sidrolandia

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SIDROLANDIA

GABINETE
LEI COMPLEMENTAR N°073/2012

SUMULA Dispde sobre alteragdes na Lei
Complementar n°. 068 de 2011 e em seus anexos, €
da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Sidrolandia, Estado de Mato Grosso do
Sul, faz saber que a Camara Municipal Aprovou e ELE sanciona a
seguinte Lei.

Art. 1° --Alteram artigos da Lei Complementar n°. 68 de 28 de
dezembro de 2011, que passam a vigorar com as seguintes alteragdes:
I— O Art. 58° passa a ter a seguinte redagao:

Art. 58 — A Progressdo Horizontal correspondera a um acréscimo
Maéximo de 3% (trés por cento) sobre o vencimento do grau inicial
(grau “A”) e sera concedida ao servidor efetivo a cada trés (trés) anos
de efetivo exercicio, limitada a 12 (doze) graus, desde que satisfaca
cumulativamente os seguintes requisitos:

I- Cumprir o intersticio minimo de 3 (trés) anos de efetivo exercicio
no cargo, entre uma progressao horizontal e outra;

II- Obter, na média do resultado das trés (trés) ultimas avaliagdes de
desempenho, o aproveitamento conforme tabela abaixo:

Avaliagio de desempenho Porcentagem da progresséo
100% a 80% 03%
79% a 60% 02%

§ 1° - Nos casos de afastamento superior a 90 (noventa) dias por
motivo de licenga para tratamento de saude, a contagem do intersticio
do servidor sera suspensa, retomando a contagem, apds seu retorno,
para completar o tempo de que trata este artigo.

§ 2° - O periodo de afastamento por doenga profissional sera
computado para efeitos de progressao.

§ 3° - A contagem de tempo para novo periodo serd iniciada no dia
seguinte aquele que o servidor houver completado o periodo anterior,
desde que tenha obtido a progressdo.

§ 4° - Os acréscimos pecuniarios percebidos pelo servidor, ndo serdo
computados nem acumulados para fins de concessdo de acréscimos
ulteriores.

Art. 2° - O Art. 61 passa a ter a seguinte redagdo:

Art. 61 - Quando do enquadramento do Servidor efetivo, a Comissao
Municipal de Desenvolvimento Funcional avaliard o periodo de tempo
de servigos do servidor, e os qiiingiiénios ja adquiridos, enquadrando o
servidor de acordo com os parametros determinados nesta Lei.

Art. 3° - Ficam alteradas as Tabelas XIX do anexo I e Tabela I e III —
Anexo I, da Lei complementar n® 68, de 28 de dezembro de 2011,
passando a vigorar conforme os anexos desta Lei Complementar.

Art. 4° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicac¢do, produzindo
seus efeitos a partir de 01 de maio de 2012.

Art. 5° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, aos 05 (cinco) dias do més de
setembro de 2012.

DALTRO FIUZA
Prefeito Municipal
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