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Procuradoria Geral
LEI MUNICIPAL N°. 2045 de 17 de Novembro de 2021.
LEI MUNICIPAL N2. 2045 de 17 de Novembro de 2021.
« DISPOE SOBRE A QUALIFICACAO E CONTRATACAO DE ENTIDADES SEM
FINS LUCRATIVOS COMO ORGANIZACOES SOCIAIS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS .”
A Prefeita Municipal de Sidrolandia, Estado de Mato Grosso do Sul , no uso
de suas atribuicdes legais que |he sao conferidas pela Lei Organica do Municipio, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e ela sanciona a seguinte Lei:
CAPITULO |
DAS ORGANIZACOES SOCIAIS
Secao |
Disposicoes Gerais
Art. 12. O Poder Executivo podera qualificar como organizacdes sociais pessoas
juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, cujas atividades sejam relacionadas
a educacao, ao ensino, a pesquisa cientifica, ao desenvolvimento tecnoldgico, a
protecao e preservacao do meio ambiente, ao saneamento basico, a cultura, a
assisténcia e promocao social, aos desportos e a saude, atendidos os requisitos
previstos nesta Lei.
Secao ll
Da Qualificacao
Art. 22, Para que as entidades privadas referidas no artigo anterior se habilitem a
qualificacao como organizacao social, é necessario comprovar o registro do seu ato
constitutivo, dispondo sobre:

a) natureza social de seus objetivos relativos a respectiva drea de atuacao;

b) finalidade nao lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus
excedentes financeiros no desenvolvimento das prdprias atividades;

c) previsao expressa de a entidade ter, como 6rgaos de deliberacao superior e de
direcao, um conselho de administracao e uma diretoria definidos nos termos do
estatuto;

d) previsao de participacao, no érgao colegiado de deliberacao superior, de
membros de notdria capacidade profissional e idoneidade moral;

e) composicao e atribuicdes da diretoria;



f) obrigatoriedade de publicacao anual, no Diario Oficial do Estado ou Imprensa
Oficial do Municipio, dos relatérios financeiros e do relatério de execucao do
contrato de gestao;

g) em caso de associacao civil, a aceitacao de novos associados, na forma do
estatuto;

h) proibicao de distribuicao de bens ou de parcela do patriménio liquido em
qualquer hipétese, inclusive em razao de desligamento, retirada ou falecimento de
associado ou membro da entidade;

i) previsao de incorporacao integral do patrimbnio, dos legados e das doacbes que
Ihe foram destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas
atividades, em caso de extincdo ou desqualificacdao, ao patrimonio publico de outra
organizacao social qualificada no ambito do Municipio de Sidrolandia, da mesma
area de atuacao, ou ao patrimdnio do Municipio, na proporcao dos recursos e bens
por este alocados.

Art. 32. O pedido de qualificacao serd autuado e processado pelo secretario da
pasta em cuja area solicita-se a qualificacao. A autoridade verificara o cumprimento
dos requisitos, ou a sua justificacao, que podera requerer manifestacao de érgaos e
servidores municipais.

Paragrafo unico. Realizada a anadlise e afericdo do cumprimento dos requisitos
pelo secretario, este devera encaminhar ao Prefeito parecer opinando pelo
deferimento ou nao do pedido.

Art. 42, A qualificacao da entidade como organizacao social de interesse publico
sera efetivada por decreto do Prefeito.

Art. 52. As entidades qualificadas como organizacdes sociais ficam equiparadas,
para efeitos tributarios, enquanto perdurar a qualificacao de que trata esta Lei, as
entidades reconhecidas de interesse social e utilidade publica.
Secao lll

Do Conselho de Administracao
Art. 62. Para os fins do atendimento dos requisitos de qualificacao, devem estar
incluidas dentre as atribuicdes privativas do Conselho de Administracao das
organizacoOes sociais, as seguintes:
| - fixar o ambito de atuacao da entidade, para consecucao do seu objeto;
Il - aprovar a proposta de contrato de gestao da entidade;
lll - aprovar a proposta de orcamento da entidade e o programa de investimentos;

IV - designar e dispensar os membros da Diretoria;

V - fixar a remuneracao dos membros da Diretoria, observados os limites fixados
em normas dos drgaos de classe;

VI - aprovar e dispor sobre a alteracao dos estatutos e a extincao da entidade;



VIl - aprovar o Regimento Interno do Conselho de Administracao, atribuindo-lhe
competéncia para dispor sobre a estrutura, forma de gerenciamento, os cargos da
entidade e as respectivas competéncias;

VIIl - aprovar, por maioria de no minimo 2/3 (dois tercos) de seus membros, o
regulamento préprio contendo os procedimentos que deve adotar para a
contratacao de obras e servicos, bem como para compras e alienacdes, assim como
plano de cargos, salarios e beneficios dos empregados da entidade no Municipio;

IX - aprovar e encaminhar, ao érgao supervisor da execucao do contrato de gestao,
os relatdrios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela Diretoria;

X - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os
demonstrativos financeiros e contdbeis e as contas anuais da entidade no
Municipio, com o auxilio de auditoria externa.
Art. 72. Os conselheiros, administradores e dirigentes das organizacdes sociais nao
poderao exercer cargos ou funcdes, em qualquer nivel dos poderes municipais, que
possam implicar em ingeréncia com os objetivos colimados pelo contrato de gestao.
Secao IV

Do Chamamento Publico
Art. 82. A contratacao de organizacdo social podera ser realizada mediante
Chamamento Publico simplificado com critérios de julgamento objetivo e que
possibilite a ampla participacdao das entidades ja qualificadas e que conduzam a
selecao da melhor proposta.
Paragrafo unico. O procedimento de qualificacao e a celebracao do contrato de
gestao serao conduzidos de forma publica, objetiva e impessoal, com observancia
dos principios do artigo 37, caput, da Constituicao Federal.

Art. 92. A administragao publica estabelecera critérios conforme as necessidades
préprias do objeto a ser contratado, devendo necessariamente constar:

| - Habilitacao:
a) certificado de qualificacao junto ao Municipio;
b) ato constitutivo;

c) certidbes que comprovem a regularidade fiscal com a Fazenda Federal, Estadual
e Municipal;

d) certidao negativa ou positiva com efeito negativo de débito trabalhista.
e) certiddo negativa de faléncia e concordata;
Il - Qualificacao:

a) declaracdes emitidas por pessoas juridicas de direito publico ou privado que
ateste a prestacao de servico na drea em que se qualificou;

b) certiddes emitidas por pessoas juridicas de direito publico ou privado que ateste



o tempo de servico prestado.

Paragrafo unico. Poderd ser exigido certificado visando comprovar ja ter gerido e
prestado servicos na quantidade e complexidade a ser contratada.

Secao V
Do Contrato de Gestao

Art. 10. Para os efeitos desta Lei, entende-se por contrato de gestao o instrumento
firmado entre o Poder Publico Municipal e a entidade qualificada como organizacao
social, com vistas a formacao de uma parceria entre as partes para fomento e
execucao de atividades previstas no art. 1°.

Art. 11. O contrato de gestdo serd elaborado em comum acordo entre a Prefeitura
Municipal e a organizacao social, discriminara as atribuicdes, responsabilidades e
obrigacdes do Poder Publico e da organizacao social.

§ 12. A celebracao dos contratos de que trata o “caput” deste artigo sera precedida
da publicacdo da minuta do contrato de gestdo e de convocacao publica das
organizacdes sociais através da imprensa, para que todas as interessadas em
celebra-lo possam se apresentar.

§ 22. A proposta de contrato de gestao deverd ser submetida ao Prefeito Municipal.

§ 32. O contrato de gestao celebrado sera publicado na integra na Imprensa Oficial
do Municipio.

Art. 12. O contrato de gestdao serd celebrado observando as regras gerais de
direito publico e devera conter cldusulas que disponham sobre:

| - Atendimento indiferenciado aos usudrios dos servicos objeto do contrato de
gestao;

Il - Indicacao de que, em caso de extincao da organizacao social ou rescisao do
contrato de gestdo, o seu patrimbnio, os legados e as doacdes que lhe forem
destinados, bem como os excedentes financeiros decorrentes de suas atividades
serao incorporados ao patriménio do Municipio ou ao de outra organizacao social
gualificada na forma desta Lei, ou, ainda, a entidade sem fins lucrativos atuante na
mesma darea que a extinta, localizada neste municipio, ressalvados o patriménio,
bens e recursos pré-existentes ao contrato ou adquiridos com recursos a ele
estranhos;

Il - Adocao de praticas de planejamento sistematico das acdes da organizacao
social mediante instrumentos de programacao, orcamento, acompanhamento e
avaliacao de suas atividades, de acordo com as metas pactuadas;

IV - Obrigatoriedade de publicacdo anual na Imprensa Oficial do Municipio de
demonstracdes financeiras elaboradas em conformidade com os principios
fundamentais de contabilidade e do relatério de execucao do contrato de gestao;

V - Obrigatoriedade de especificar o programa de trabalho proposto pela
organizacao social, estipular as metas a serem atingidas, 0os prazos de execucao e
os critérios objetivos de avaliacao de desempenho, inclusive mediante indicadores
de qualidade e produtividade.



VI - Vinculacao dos repasses financeiros que forem realizados pelo Municipio ao
cumprimento das metas pactuadas no Contrato de Gestao.

Art. 13. Na elaboracao do contrato de gestao observar-se-do os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e, ainda, os
seguintes preceitos:

| - especificacao do programa de trabalho proposto pela organizacao social, com a
estipulacao dos objetivos e metas a serem atingidas e respectivos prazos de
execucao, bem como previsao expressa dos critérios objetivos de avaliacao de
desempenho a serem utilizados, mediante indicadores de qualidade e
produtividade;

Il - estipulacao dos limites e critérios para a despesa com remuneracao e vantagens
de qualquer natureza a serem percebidas pelos dirigentes e empregados das
organizacdes sociais, no exercicio de suas funcdes.

Paragrafo unico. Os Secretarios Municipais, observadas as peculiaridades de suas
respectivas areas de atuacao, poderao definir os demais termos do contrato de
gestao a ser celebrado.

Art. 14. O prazo de duracao do objeto pactuado no contrato de gestao sera
estabelecido pelo Prefeito Municipal, obedecidas as normas legais pertinentes, findo
0 qual serao avaliados os resultados e o correto cumprimento de seus termos, sem
prejuizo das avaliacOes realizadas a titulo de fiscalizacdo do respectivo instrumento.

Art. 15. Havendo necessidade e demonstrado o interesse publico na sua
continuidade, o contrato de gestao podera ser objeto de prorrogacao, se ainda
estiverem presentes as condicdes que ensejaram a celebracao do ajuste originario.

Secao VI
Da Execucao e Fiscalizacao do Contrato de Gestao

Art. 16. A execucao do contrato de gestdo terd a supervisao e controle interno do
Conselho de Administracao da organizacao social e sera fiscalizada pelo Secretario
Municipal da area de atuacao correspondente a atividade fomentada.

§ 12. A organizacao social qualificada apresentard, obrigatoriamente, ao término de
cada exercicio ou a qualguer momento, conforme recomende o interesse publico,
relatério da execucao do contrato de gestdao, contendo comparativo especifico das
metas propostas com os resultados alcancados, acompanhado da prestacao de
contas correspondente ao exercicio financeiro.

§ 22, Os resultados atingidos com a execucao do contrato de gestao serao
analisados periodicamente por Comissao de Avaliacao constituida quando da
formalizacao do contrato, composta por especialistas de notéria capacidade e
adequada qualificacao.

§ 32. A Comissao encaminhara relatério conclusivo sobre a avaliacdao ao Prefeito
Municipal, através do Secretario, gestor do contrato, e ao respectivo Conselho de
Administracao da entidade.

Art. 17. Caso as metas pactuadas no contrato de gestao nao sejam cumpridas em
pelo menos 90% (noventa por cento), o respectivo Secretario devera submeter os



relatérios técnicos de que trata o artigo anterior, acompanhados de justificativa a
ser apresentada pela organizacao social a Procuradoria Geral do Municipio para que
emita parecer sobre a aceitacao da justificativa, a indicacao de medidas de
saneamento ou a rescisao do contrato de gestao.

Art. 18. O responsavel pela fiscalizacao da execucao do contrato de gestdo, ao
tomar conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizacao de
recursos ou bens de origem publica por organizacao social, dela dara ciéncia ao
Prefeito Municipal e ao Tribunal de Contas do Estado, sob pena de responsabilidade
solidaria.

Art. 19. Sem prejuizo da medida prevista no artigo anterior, quando o exigir a
gravidade dos fatos ou o interesse publico, havendo indicios fundados de
malversacao de bens e recursos de origem publica, os responsaveis pela
fiscalizacao e execucao do contrato de gestao representarao ao Ministério Publico, a
Procuradoria Geral do Municipio ou a Procuradoria da entidade para que reqgueira ao
juizo competente a decretacao da indisponibilidade dos bens da entidade e o
sequestro dos bens de seus dirigentes, bem como de agente publico ou terceiro que
possam ter enriquecido ilicitamente ou causado danos ao patriménio publico.

§ 12. O pedido de sequestro sera processado de acordo com o disposto na
legislacao processual civil.

§ 22, Quando for o caso, incluira a investigacdao, o exame e o blogueio de bens,
contas bancarias e aplicacdes mantidas pelo demandado no pais e no exterior, nos
termos da lei e dos tratados internacionais.

§ 32, Até o término da acao o Poder PUblico permanecerd como depositario e gestor
dos bens e valores sequestrados ou indisponiveis e velara pela continuidade das
atividades sociais da entidade no ambito do objeto constante do contrato de
gestao.

Secao VII
Da Intervencao

Art. 20. Havendo indicios fundados de malversacao de bens ou recursos de origem
publica, ou, ainda, deficiéncia na prestacao dos servicos, 0s responsaveis pela
fiscalizacao e acompanhamento farao abrir processo administrativo para apuracao
dos fatos.

§ 12, Confirmada a malversacao dos recursos ou ineficiéncia do servico, sendo
sanaveis ou recuperaveis as falhas celebrar-se-a Termo de Compromisso
estabelecendo os pontos a sanar ou recuperar, 0s prazos e condicoes.

§ 22, Sendo insanaveis ou irrecuperaveis as falhas no cumprimento do contrato de
gestao, serd encaminhado a Procuradoria do Municipio para opinar acerca das
providéncias necessarias.

Art. 21. Comprovado o risco a regularidade dos servigos transferidos ou no fiel
cumprimento das obrigacbes contratuais, decorrentes de falhas insanaveis ou
irrecuperaveis, podera o Poder Executivo intervir na execucao do contrato de
gestao, afastando a organizacao social e assumindo as atividades concernentes a
fim de manter a sua continuidade.



§ 12. A intervencao far-se-a por decreto do Prefeito Municipal que contera a
designacao do interventor, o prazo de intervencao, seus objetos e limites.

§ 22, Aintervencao tera duracao maxima de 180 (cento e oitenta) dias.

§ 32. Decretada a intervencao, o Poder Executivo instaurara procedimento
administrativo no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicacao do decreto, para
apurar as causas determinantes da medida e apurar responsabilidades, assegurado
o direito de ampla defesa.

§ 42, Enquanto durar a intervencao, os atos praticados pelo interventor deverao
sequir todos os procedimentos legais que regem a Administracao Publica Municipal.

§ 52. Cessadas as causas determinantes da intervencao e nao constatada culpa dos
gestores, a organizacao social retomara a execucao dos servicos com a
consequente revogacao do decreto de intervencao.

§ 62. Caso se comprove no processo administrativo a pertinéncia da intervencao e
o descumprimento desta Lei ou do contrato de gestao, sera declarada a
desqualificacao da entidade como organizacao social na forma da Secao X deste
Capitulo, sem prejuizo das demais sancdes cabiveis.

Art. 22. A intervencao prevista no artigo 21 podera ser efetivada
independentemente das medidas previstas nos artigos 18 e 19, todos desta Lei.

Secao VI
Do Fomento as Atividades Sociais

Art. 23. As entidades qualificadas como organizacdes sociais sao declaradas como
entidades de interesse social e utilidade publica, para todos os efeitos legais.

Art. 24. As organizacdes sociais poderdo ser destinados recursos orcamentarios e
bens publicos necessarios ao cumprimento do contrato de gestao.

§ 12. S30 asseguradas as organizacoes sociais os créditos previstos no orcamento e
as respectivas liberacdes financeiras, de acordo com o cronograma de desembolso
previsto no contrato de gestao.

§ 22, Podera ser adicionada aos créditos orcamentarios destinados ao custeio do
contrato de gestao parcela de recursos para compensar desligamento de servidor
cedido, desde que haja justificativa expressa da necessidade pela organizacao.

§ 32. Os bens de que trata este artigo serao destinados as organizacdes sociais,
dispensada licitacao, mediante permissao de uso, consoante clausula expressa do
contrato de gestao.

§ 42. A qualificacao de organizacdes sociais ndo obsta a Administracao Publica de
promover a concessao ou a permissao de servicos de interesse publico, nos termos
da legislacao em vigor.

§ 52, As despesas decorrentes da aplicacao desta Lei correrao por conta das
dotacdes orcamentarias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 25. Os bens moveis publicos permitidos para uso poderao ser permutados por



outros de igual ou maior valor, condicionado a que 0s novos bens integrem o
patrimdnio do Municipio.

Paragrafo unico. A permuta dependerd de prévia avaliacdo do bem e expressa
autorizacao do Prefeito Municipal.

Secao IX
Da Cessao de Servidores e Bens

Art. 26. Fica facultado ao Poder Executivo a cessao especial de servidor, efetivo ou
temporario, para as organizagdes sociais, com 6nus para a origem.

§ 12. Durante o periodo de cessao, o servidor publico ficard a disposicao da
organizacao social e observara as normas internas da entidade cessionaria.

§ 22. Nao sera incorporada aos vencimentos ou a remuneracao de origem do
servidor cedido qualgquer vantagem pecunidria que vier a ser paga pela organizacao
social.

§ 32. Nao sera permitido o pagamento de vantagem pecunidria permanente por
organizacao social a servidor cedido com recursos provenientes do contrato de
gestao, ressalvada a hipbétese de adicional relativo ao exercicio de funcao
temporaria de direcao e assessoria, ou adicional em decorréncia de necessaria
aplicacao de isonomia salarial.

§ 42, Os servidores cedidos pela Administracdao PUblica Municipal terdo direito a
isonomia salarial em relacao aos proventos dos funcionarios contratados pelas
organizacoes sociais, para o exercicio das mesmas funcgoes.

Art. 27. O servidor cedido poderd, a qualguer momento, mediante requerimento ou
por manifestacao da organizacao social, ter a cedéncia revogada.

Art. 28. O servidor com duplo vinculo funcional podera ser colocado a disposicao
de organizacao social apenas por um deles, desde que haja compatibilidade de
horario.

Art. 29. O montante despendido com os servidores cedidos a organizacao social,
remuneracao e contribuicao previdenciaria, serd proporcionalmente abatido do
repasse mensal, conforme disposicao a ser fixada no contrato de gestao.

Art. 30. Sdo extensiveis, no ambito do Municipio, os efeitos desta Lei para
entidades qualificadas como organizacbes sociais pelos Estados, pelo Distrito
Federal e pelos Municipios, quando houver reciprocidade e desde que a legislacao
do respectivo ente que |he tenha qualificado nao contrarie os preceitos desta Lei e
a legislacao especifica de ambito federal.

Secao X
Da Desqualificacao
Art. 31. O Poder Executivo Municipal podera proceder a desqualificacdo da

entidade como organizacao social, quando constatado o descumprimento das
disposicdes contidas no contrato de gestao.



§ 12. A desqualificacao sera precedida de processo administrativo, assegurado o
direito de ampla defesa, respondendo os dirigentes da organizacao social, individual
e solidariamente, pelos danos ou prejuizos decorrentes de sua acao ou omissao.

§ 22. A desqualificacao importara em reversao dos bens permitidos e dos valores
entregues a utilizacao da organizacao social, sem prejuizo de outras sancoes
cabiveis.

§ 32. Durante todo o procedimento administrativo de que trata o § 12, a entidade
gualificada com organizacao social que descumprir qualquer clausula do contrato
de gestao, tera suspensa a contratacao, bem como os repasses financeiros dela
oriundos, facultado ao Poder Executivo firmar, de acordo com as disposicoes desta
Lei, contrato de gestao com outra entidade para dar continuidade aos servicos.

§ 42. A suspensao de que trata o paragrafo anterior podera ser estipulada por
periodo nao superior a 05 (cinco) anos.

CAPITULO II

DO PROCESSO ADMINISTRATIVO PARA APURAR IRREGULARIDADES NO
CUMPRIMENTO DO CONTRATO DE GESTAO

Art. 32. A Administracao Publica obedecera, no curso do processo administrativo
de que trata este Capitulo, dentre outros, aos principios da legalidade, finalidade,
motivacao, razoabilidade, proporcionalidade, moralidade, ampla defesa,
contraditério, seguranca juridica, interesse publico e eficiéncia.

Art. 33. O processo administrativo podera ser iniciado de oficio ou a requerimento
do gestor do contrato de gestao, do Secretario Municipal correspondente a
atividade relacionada ao objeto da organizacao social contratada ou do Prefeito
Municipal.

Art. 34. O requerimento inicial do interessado deve ser formulado por escrito, cuja
competéncia para autuacdao e processamento serd da Procuradoria Geral do
Municipio.

Art. 35. O prosseguimento do processo sera regido, nos demais, termos, pelas
normas aplicaveis aos procedimentos administrativos no ambito da Administracao
Publica.

CAPITULO 1l
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 36. As organizacbes sociais, assim qualificadas, deverao responder por
quaisquer danos pessoais ou materiais, e contra terceiros ocasionados por seus
empregados nos locais de trabalho ou no exercicio de suas fungoes.

Art. 37. Fica o Poder Executivo autorizado a promover as modificacdoes
orcamentarias necessarias ao cumprimento do disposto nesta Lei.

Art. 38. A organizacao social fara publicar, no prazo maximo de 90 (noventa) dias,
contado da assinatura do contrato de gestao, regulamento préprio contendo os
procedimentos que adotard para a contratacao de obras e servicos, bem como para
compras com emprego de recursos provenientes do Poder Publico.



Art. 39. A organizacao social, na execucao do contrato de gestao previsto nesta
Lei, poderd obter recursos financeiros provenientes de:

| - dotagcdes orcamentdrias que lhes destinar o Poder Publico Municipal, na forma do
respectivo contrato de gestao;

Il - subvencdes sociais que lhes forem transferidas pelo Poder Publico Municipal,
nos termos do respectivo contrato de gestao;

lll - receitas originarias do exercicio de suas atividades, observados os limites
previstos em legislacdo prépria de cada atividade, assim como a observancia da
alinea “b”, do inciso |, do artigo 29, desta Lei;

IV - doacdes e contribuicdes de entidades nacionais e estrangeiras.

V - rendimentos de aplicacdes do seu ativo financeiro e outros relacionados ao
patrimonio sob sua administracao;

VI - outros recursos que |lhe venham a ser destinados.

Art. 40. A criacao do Conselho de Administracao, a que se refere o artigo 62 desta
Lei, assim como, se necessaria, a adequacao estatutaria da entidade no Municipio,
deverao estar consumadas dentro do prazo de 60 (sessenta) dias, contados do ato
de sua qualificacao.

Art. 41. O Poder Publico Municipal podera cadastrar outras entidades de utilidade
publica e interesse social para o desenvolvimento de projetos e programas, assim
como com elas celebrar termos de parceria para a sua execucao.

Paragrafo unico. Para fins de cadastramento a que se refere este artigo a
entidade deverd atender os requisitos previstos no artigo 22 desta Lei.

Art. 42. O Municipio consignara na Lei Orcamentaria Anual os recursos publicos
necessarios ao desenvolvimento das acdes previstas nos contratos de gestdo
firmados pela Administracao Publica Municipal com as organizacdes sociais.

Art. 43. O Municipio regulara por decreto os casos omissos e complementares a
essa Lei.

Art. 44. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as
disposicdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal, 17 de Novembro de 2021.
Vanda Cristina Camilo
Prefeita Municipal

Matéria enviada por Douglas Rodrigo Aguiar Silva



