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Procuradoria Geral
LEI MUNICIPAL N°. 2089 de 05 de Julho de 2022.

“DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA ELABORAGCAO E EXECUCAO DA LEI
ORCAMENTARIA ANUAL DE 2023 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

A Prefeita Municipal de Sidrolandia, Estado de Mato Grosso do Sul , no uso
de suas atribuicdes legais que Ihe sdao conferidas pela Lei Organica do Municipio, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e ela sanciona a seguinte Lei:

DAS DIRETRIZES GERAIS
Art. 12 Esta Lei fixa as Diretrizes Orcamentarias do Municipio de Sidrolandia para o
exercicio financeiro de 2023, em cumprimento as disposicdes do art. 165, § 22, da
Constituicao Federal combinadas com as contidas no Artigo 42 da Lei
Complementar Federal n2 101, de 4 de maio de 2000, compreendendo:
I - metas e prioridades da administracao publica municipal;
Il - a estrutura e organizacao do orcamento;

Il - as diretrizes especificas para o Poder Legislativo;

IV - as diretrizes gerais para elaboracao do Orcamento do Municipio e suas
alteracoes;

V - as diretrizes especificas do orcamento fiscal;
VI - as diretrizes especificas do orgamento de investimento;
VIl - as diretrizes especificas do orcamento da seguridade social;
VIl - as disposicoes relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;
IX - as disposicOes sobre alteracdes na legislacao tributaria;
X - as disposicoes finais.
CAPITULO |
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA MUNICIPAL
Art. 22 As Metas e Prioridades da Administracao Publica Municipal deverao estar
em consonancia com aquelas especificadas no Plano Plurianual - PPA, a serem
definidas no Orcamento Programa.
Art. 3° Em conformidade com o disposto no § 2° do artigo 165 da Constituicao
Federal e no artigo 4° da lei Complementar n° 101/2000, as despesas prioritarias

para o exercicio 2023 sao as especificadas no Anexo de Metas e Prioridades que
integra esta Lei, as quais terdo precedéncia na alocacdao de recursos na Lei



Orcamentaria Anual, mas nao se constituem em limite a programacao das
despesas.

& 1° Na elaboracao da proposta orcamentaria para o exercicio financeiro de 2023
sera dada maior prioridade:

I - a promocao do desenvolvimento econdmico sustentavel;
Il - a austeridade na gestao dos recursos publicos;
Il - 3 diminuicdo da desigualdade social.

§ 2° A execucdo das acOes vinculadas as prioridades e metas do Anexo que se
refere o caput estara condicionada a manutencao do equilibrio das contas publicas,
conforme Anexo de Metas Fiscais que integra a presente lei.

Art. 4° O Municipio de Sidrolandia viabilizara atendimento as pessoas portadoras
de deficiéncia e as pessoas idosas em todos os 6rgaos da Administracao Direta e
Indireta, incluindo-as em politicas publicas voltadas a satisfacdo de suas
necessidades.

CAPITULO 1l
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO ORCAMENTO

Art. 52 A proposta orcamentaria do Municipio de Sidrolandia, relativo ao exercicio
financeiro de 2023 deve assegurar os principios de justica, incluido a tributdria, de
controle social e da transparéncia na elaboracdo e execucao do orcamento,
observado o seguinte:

I - o principio da justica social implica assegurar, na elaboracao e na execucao do
orcamento, projetos e atividades que possam reduzir as desigualdades entre os
individuos e regides do Municipio, bem como combater a exclusao social;

Il - o principio do controle social implica assegurar a todos os cidaddos a
participacao na elaboracao e no acompanhamento do orcamento;

Il - o principio de transparéncia implica, além da observacdao do principio
constitucional da publicidade, a utilizacdo dos meios disponiveis para garantir real
acesso dos municipes as informacodes relativas ao orcamento.

Art. 6° Para efeito desta lei entende-se por:

I - diretrizz: o conjunto de principios que orientam a execucao do Programa de
Governo;

Il - funcdo: maior nivel de agregacao das diversas dreas de despesa que competem
ao setor publico;

Il - sub-funcao: uma participacao da funcao que visa agregar determinado
subconjunto da despesa do setor publico;

IV - programa: o instrumento de organizacao da acao governamental visando a
concretizar os objetos pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos
no Plano Plurianual;



V- atividade: um instrumento de programacao para alcancar o objetivo de um
programa envolvendo um conjunto de operacdes que se realizam de modo continuo
e permanente, quais resulta um produto necessario a manutencao da acao de
governo;

VI - projeto: um instrumento de programa para alcancar o objetivo de um programa
envolvendo um conjunto de operacdes, limitadas no tempo, das quais resulta um
produto que concorre para a expansao ou aperfeicoamento da acao de governo;

VIl - operacao especial: as despesas que nao contribuem para a manutencao das
acoes de governo, das quais nao resulta um produto, e nao geram contraprestacao
direta sob a forma de bens ou servicos; e

VIIl - modalidade de aplicacao: a especificacao da forma de aplicacao dos recursos
orcamentarios.

§ 12 Cada programa identificara as acdes necessarias para atingir os seus objetivos,
sob a forma de atividade, projetos e operacdoes especiais, especificando o0s
respectivos valores das metas, bem como as unidades orcamentarias responsaveis
pela realizacao da acao.

§ 22 Cada, projeto, atividade, e operacao especial identificara a funcao e a sub-
funcao as quais se vincula.

§ 3° As categorias de programacao de que trata esta lei serao identificados no
projeto de lei orcamentdria por programas, atividades, projetos e operacoes
especiais e respectivos subtitulos.

Art. 72 O Projeto de Lei Orcamentdria que o Poder Executivo encaminhard a
Camara Municipal sera constituido de:

I - Mensagem;
Il - Projeto de Lei;

Il - Quadros Orcamentarios consolidados conforme estabelece a Lei 4.320/64 em
conjunto com o ato legal do TC/MS que trate da matéria.

Art. 8° O Orcamento Programa que o Poder executivo encaminharad a Camara
Municipal até 15 de outubro de 2022 compreenderd a programacao dos Poderes
Executivo e Legislativo, seus 6rgaos, Fundacdes e Fundos Municipais instituidos e
mantidos pela Administracao Publica Municipal.

Art. 92 O Orcamento Fiscal discriminard a despesa por unidade orcamentéria,
detalhada por categoria de programacao em seu menor nivel, com as respectivas
dotacbes, especificando a esfera orcamentaria, as categorias econdmicas, 0s
grupos de natureza da despesa, as modalidades de aplicacao, os elementos de
despesa e as fontes de recursos.

§ 1° As categorias econ6micas estao assim detalhadas:

I - Despesas Correntes; e

Il - Despesas de Capital.



& 22 Nos grupos de natureza da despesa o seguinte detalhamento:
I - pessoal e encargos sociais;

Il - juros e encargos da divida;

Il - outras despesas correntes;

IV - investimentos;

V - inversodes financeiras e

VI - amortizacao da divida.

§ 3° Nas especificacdes das modalidades de aplicacao sera observado no minimo, o
seguinte detalhamento:

I - Transferéncias a Instituicoes Privadas sem fins lucrativos;
Il - Transferéncias a Instituicbes Multigovernamentais; e
Il - Aplicacdes Diretas.

§ 4° A especificacao por elemento de despesa serd apresentada por unidade
orcamentaria.

§ 52 O orcamento fiscal indicarad as fontes de recursos, da receita municipal, de
acordo com o ato legal instituido pelo Tribunal de Contas.

Art. 10. Atendendo ao Artigo 166 da Constituicao Federal de 1.988, em seu § 39, as
emendas ao projeto de lei do orcamento anual ou aos projetos que o modifiquem
somente podem ser aprovadas caso:

I - sejam compativeis com o plano plurianual e com a lei de diretrizes
orcamentarias;

Il - indiguem o0s recursos necessarios, admitidos apenas o0s provenientes de
anulacao de despesa, excluidas as que incidam sobre:

a) dotacdbes para pessoal e seus encargos;
b) servico da divida;

c) transferéncias tributdrias constitucionais para Estados, Municipios e Distrito
Federal; ou

Il - sejam relacionadas:

a) com a correcao de erros ou omissoes; ou

b) com os dispositivos do texto do projeto de lei.
CAPITULO III

DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS PARA O PODER LEGISLATIVO



Art. 11. O total da despesa do Poder Legislativo Municipal, para o exercicio de
2023, incluidos os subsidios dos Vereadores e excluido os gastos com inativos, nao
podera ultrapassar a 7% (sete por cento), relativo ao somatério da receita tributaria
e das transferéncias previstas no § 52 do Art. 153 e nos Art. 158 e 159 da
Constituicao Federal, conforme previsao contida no Art. 29-A do mesmo
instrumento legal, efetivamente arrecadada no exercicio anterior.

Art. 12. O Poder Legislativo encaminhara ao Executivo sua proposta orcamentaria
para fins de consolidacao, até o dia 30 de agosto do corrente ano.

Art. 13. A despesa total com pessoal e encargos sociais do Poder Legislativo nao
poderd ultrapassar 6% (seis por cento) da receita corrente liquida.

Art. 14. O duodécimo devido a Camara Municipal sera repassado até o dia 20 de
cada més, na proporcao de 1/12 avos, conforme previsto no artigo 29-A da
Constituicao Federal.

CAPITULO IV

DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACJAO~ DO ORCAMENTO DO
MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

Art. 15. A elaboracao do projeto, a aprovacao e a execucao da Lei Orcamentaria de
2023 deverao ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da gestao fiscal,
observado o principio da publicidade e permitindo o amplo acesso da sociedade a
todas as informacodes relativas a cada uma dessas etapas, bem como deverao levar
em conta a obtencao dos resultados previstos no Anexo de Metas Fiscais que
integra a presente lei, além dos parametros da Receita Corrente Liquida, visando ao
equilibrio orcamentario-financeiro.

§ 12 Serao divulgados nos veiculos de comunicacao do municipio ao menos:

I - pelo poder Legislativo, no que couber, os instrumentos de gestao previstos no
caput do artigo 48 da Lei Complementar n2 101 de 4 de maio de 2000.

Il - pelo Poder Executivo:

a) a estimativa das receitas de que trata o § 32 do artigo 12 da Lei Complementar
101/2000;

b) a proposta de Lei Orcamentaria e seus anexos;
c) a Lei Orcamentaria Anual; e

d) as alteracdbes orcamentdrias realizadas mediante abertura de Créditos
Adicionais.

§ 22 O Poder Executivo deverd manter atualizado o endereco eletronico de livre
acesso aos cidadaos com os instrumentos de gestao previstos no artigo 48 da Lei
de Responsabilidade Fiscal.

§ 32 A Camara Municipal, Fundacdes, Autarquias e a Previlandia enviardao até o dia
15 de cada més, a demonstracao da execucdao orcamentdria do més anterior para
fins de integracao a contabilidade geral do municipio de forma a atender as
exigéncias dos arts. 52, 53 e 54 da Lei 101/00.



§ 42 Na elaboracao da Proposta Orcamentaria, o Poder Executivo devera incentivar
a participacao popular através de audiéncias publicas, conforme estabelece no art.
48 da Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2.000 c/c os arts. 43 e 44, ambos da
Lei Federal 10.257 de 10 de julho de 2001.

Art. 16. No prazo de 60 (sessenta) dias apds a publicacao da LOA o poder
executivo disponibilizard o decreto que estabelecerd a programacao bimestral de
desembolso dos érgaos integrante do orcamento fiscal e da seguridade social, em
consonancia com as disposicdes contidas nos arts. 47 a 50 da lei federal n® 4.320,
de 1964, c/c art. 82 da lei de responsabilidade fiscal, com base nas receitas
previstas e nas despesas fixadas na lei orcamentaria anual.

Art. 17. Na execucao do orcamento, verificado que o comportamento da receita
podera afetar as metas estabelecidas, o Poder Executivo promoverd, por ato préprio
€ nos montantes necessarios, nos trinta dias subsequentes, limitacdao de empenho e
movimentacao financeira para as seguintes despesas abaixo:

I - racionalizacao dos gastos com diarias, viagens e equipamentos;

Il - reducao dos gastos com combustiveis;

1l - contingenciamento das dotacdes apropriadas para outras despesas de custeio;
IV - eliminacao de despesas com horas extras;

V - eliminacao de possiveis vantagens concedidas a servidores;

VI - exoneracao de servidores ocupantes de cargos em comissao de livre
nomeacao e exoneracao.

Art. 18. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta lei, a alocacao
dos recursos na lei orcamentdaria e em seus créditos adicionais sera feita de forma a
propiciar o controle dos custos das acdes e a avaliacao dos resultados dos
programas de governo.

Art. 19. As propostas parciais do Executivo e do Legislativo, bem como as de seus
Orgéos, Fundos serdo elaboradas segundo os precos vigentes no més de agosto do
exercicio corrente e apresentadas a Secretaria de Financas e Planejamento até o
dia 10 de setembro do mesmo ano, para fins de consolidacao do projeto de lei
orcamentaria.

Art. 20. Os projetos em fase de execucao terao prioridade sobre novos projetos.

Art. 21. A programacao de novos projetos dependera de prévia comprovacao de
sua viabilidade técnica e financeira.

Art. 22. E obrigatéria a destinacdo de recursos para compor a contrapartida de
transferéncias voluntarias efetuadas pela Unidao e pelo Estado, bem como de
empréstimos internos e externos e para o pagamento de sinal, de amortizacao, de
juros e de encargos, observado o cronograma de desembolso da respectiva
operacao.

Art. 23. A Assessoria Juridica do Municipio encaminhara a Secretaria de Financas e
Planejamento, até 10 de julho do corrente ano, a relacdao dos débitos decorrentes
de precatoérios judiciarios a serem incluidos na proposta orcamentaria, devidamente



atualizada, em respeito ao Art. 100, §19, da Constituicao Federal.

Art. 24. A programacao de investimento, em qualquer dos orcamentos integrantes
do Projeto de Lei Orcamentaria Anual, deverd apresentar consonancia com as
prioridades governamentais incluidas no Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes
Orcamentdrias que for aprovada para o exercicio financeiro.

Art. 25. As despesas com publicidade de interesse do Municipio restringir-se-ao
aos gastos necessarios a divulgacao de investimentos e servicos publicos, de
campanhas de natureza educativa ou preventiva, e com a publicacao de editais e
outros atos legais.

Paragrafo unico. Deverao ser criadas nas propostas orcamentarias das
Secretarias de Educacado, de Saude e de Assisténcia Social, além da Assessoria de
imprensa, dotacao para suprir as despesas constantes do caput deste artigo, com a
devida classificacao programatica, visando a aplicacao de seus respectivos recursos
vinculados, quando for o caso, em atendimento a legislacao vigente.

Art. 26. Na programacao da despesa nao poderao ser:

I - fixadas despesas sem gue estejam definidas as respectivas fontes de recursos e
legalmente instituidas as unidades executoras;

Il - incluidas despesas a titulo de investimentos, Regime de Execucdo Especial
ressalvados os casos de calamidade publica formalmente reconhecida na forma do
artigo 167, § 32, da Constituicao Federal;

Il - vincular receita de impostos, a érgaos, fundos ou despesas ressalvadas as
previstas nos termos do inciso IV do art. 167 da Constituicao Federal,

IV - feitos pagamentos, a qualquer titulo, a servidores da Administracao Direta ou
Indireta por servicos de consultoria ou assisténcia técnica ou qualquer servico
ligado a administracao municipal.

Art. 27. Despesas de competéncia de outros entes da federacao sé serao
assumidas pela Administracao Municipal quando firmados convénios, acordos ou
ajustes, desde que, haja recursos previstos na lei orcamentaria (art. 62 da LRF).

Art. 28. A transferéncia de recursos do Tesouro Municipal a entidades privadas
beneficiara somente aquelas de carater educativo, assistencial, recreativo, cultural,
esportivo, de cooperacao técnica, com finalidades de interesse publico e reciproco
mediante a execucao de atividades ou de projetos previamente estabelecidos em
planos de trabalho inseridos em termos de colaboracao, em termos de fomento ou
em acordos de cooperacao, voltadas para o fortalecimento do associativismo
municipal e dependera de selecao através de chamamento publico, atendendo a Lei
n2 13.019/2014 e suas alteracbes, conhecida como Lei do Marco Regulatério e a
resolucao do TCE/MS n.2 139/2022;

§ 12 Para atender ao disposto no caput, durante a execucao orcamentaria do
exercicio de 2023 o Poder executivo podera encaminhar ao Poder Legislativo
projeto de lei para a abertura de Crédito Adicional Especial.

§ 22 A concessao de subvencdes sociais s6 se darad a entidades que preencham os
requisitos estabelecidos no caput e que nao estejam inadimplentes, com relacao a
prestacao de contas de recursos anteriormente recebidos da administracao publica



municipal, através de convénios, acordos, ajustes, contribuicbes, auxilios ou
instrumento congénere.

Art. 29. E vedada a destinacdo de recursos publicos para instituicdes ou entidades
privadas que nao tornem suas contas acessiveis a sociedade civil.

Art. 30. As receitas diretamente arrecadadas por Orgdos, Autarquias, Fundacdo e
Fundos Municipais instituidos e mantidos pelo Poder PUblico Municipal, bem como
pelas Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista em gue o Municipio direta
ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto,
respeitadas suas peculiaridades legais, serao programadas de acordo com as
seguintes prioridades:

I - custeios administrativo e operacional, inclusive com pessoal e encargos sociais;
Il - pagamento de amortizagao, juros e encargos da divida;
Il - contrapartida das operacdes de crédito; e

IV - garantia do cumprimento dos principios constitucionais em especial no que se
refere ao ensino fundamental e a saude e ao disposto no artigo 40 desta Lei.

8§ 12 Somente depois de atendida as prioridades supra arroladas poderao ser
programados recursos para atender a novos investimentos.

Art. 31. O Poder Executivo manterd em 2023, o Controle Interno, visando, dar
cumprimento as exigéncias legais.

Paragrafo unico. O controle de custos e avaliagcao de resultados previstos nos
artigos 49, inciso |1, alinea “e”, e 50, § 39, da Lei Complementar n2 101, de 04 de
maio de 2000, serao realizados pelo sistema de controle interno ou pelo sistema de
planejamento referido no caput deste artigo, conjunta ou isoladamente com as
Secretarias Municipais de Planejamento, Administracao e Financas.

CAPITULO V
DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO FISCAL

Art. 32. O Orcamento Fiscal estimara as receitas efetivas e potenciais de
recolhimento centralizado de Tesouro Municipal e fixard as despesas dos Poderes
Legislativo e Executivo bem como as de seus Orgdos, Autarquias, Fundacdo e
Fundos Municipais, de modo a evidenciar as politicas e programas de governo,
respeitados os principios da unidade, da universidade e da exclusividade.

§ 12 Os estudos para a definicao do Orcamento da Receita para o Exercicio de
2023, deverao observar os efeitos da alteracdao da legislacao tributaria, incentivos
fiscais autorizados, a inflacdo do periodo, o crescimento econémico, a ampliacao da
base de cdalculo dos tributos e a sua evolugcao nos trés ultimos exercicios e a
projecao para os exercicios seqguintes (art. 12 da LRF).

Art. 33. E vedada a realizacdo de operacdes de crédito que excedam o montante
das despesas de capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos adicionais
suplementares ou especiais com finalidade precisa.

Art. 34. Na estimativa da receita e na fixacao da despesa serao considerados:



I - os fatores conjunturais que possam vir a influenciar a produtividade;
Il - 0 aumento ou a diminuicao dos servicos prestados e a tendéncia do exercicio;
Il - as alteragdes tributarias.

Art. 35. O Municipio aplicard, no minimo, 25% (vinte cinco por cento) da sua
receita resultante de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias
constitucionais, na manutencao e no desenvolvimento do ensino, conforme dispde o
artigo 212 da Constituicao Federal.

Art. 36. O Municipio aplicard no minimo, 15% (quinze por cento) em acdes e
servicos publicos de saude, conforme disposto no inciso lll, do artigo 72 da Emenda
Constitucional n® 29/2000 e no artigo 77, inciso lll, do Ato das Disposicoes
Constitucionais Transitérias.

Art. 37. Na Lei Orcamentaria Anual conterd uma reserva de contingéncia de no
minimo 1% (um por cento) da receita corrente liquida, destinada ao atendimento de
passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos, inclusive para
abertura de créditos suplementares destinados ao reforco de dotacdes que se
revelarem insuficientes para atender suas finalidades, conforme preceitua o art. 8°,
da Portaria n° 163, de 04.05.01 da STN.

Art. 38. A Secretaria de Financas e Planejamento, encarregada pelo planejamento
orcamentdario, comandara as alteracdes orcamentarias, observadas as reducoes,
contencdes e nao aplicacdes de despesas em determinadas unidades, em favor das
demais unidades orcamentarias, objetivando a aplicacdo em areas prioritarias de
maior concentracdo de necessidade de servicos publicos.

Paragrafo unico. A Secretaria de Financas e Planejamento, encarregada pelo
planejamento orcamentario, podera criar novas classificacdes de despesas quanto a
sua natureza nos projetos ou atividades existentes (elementos, fontes de recursos e
seus respectivos valores), a fim de ajustar as necessidades da Administracao
Municipal.

CAPITULO VI
DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO DE INVESTIMENTO

Art. 39. O orcamento Fiscal destinara recursos, mediante projetos especificos, as
empresas que compdem o Orcamento de Investimento.

Art. 40. O Orcamento de Investimentos das Empresas Publicas e Sociedades de
Economia Mista terao sua despesa totalizada por empresa, ficando seu programa
de trabalho destacado por projeto e/ou atividade segundo a mesma classificacao
funcional programatica adotada nos demais orcamentos.

Art. 41. Nao se aplicam as empresas integrantes do Orcamento de Investimento as
normas gerais da Lei Federal n? 4.320/64 no que concerne ao regime contabil, a
execucao do orcamento e ao demonstrativo de resultados.

§ 12 Excetua-se do dispositivo neste artigo a aplicacao, no que |lhe couber, dos
artigos 109 e 110 da Lei Federal n? 4.320/64 para as finalidades a que se destinam.

§ 22 Os desembolsos com aquisicao de direitos do ativo imobilizado serao



considerados investimentos nos termos da Lei n? 6.404, de 15 de dezembro de
1976, e da Lei n2 9.457, de 05 de maio de 1997.

§ 32 A mensagem que encaminhar a proposta orcamentaria anual a Camara
Municipal serd acompanhada de demonstrativos que informem os montantes dos
orcamentos globais de cada uma das entidades referidas neste artigo com o
detalhamento das fontes que financiarao suas despesas.

CAPITULO VII
DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 42. O orcamento da seguridade social compreenderd as dotacdes destinadas a
atender as acOes de salde, previdéncia e assisténcia social; obedecera ao disposto
nos artigos 194 a 204 da Constituicao Federal e contard, dentre outros, com
recursos provenientes:

I - das contribuicdes sociais previstas constitucionalmente;

Il - das Receitas Préprias dos 6rgaos, entidades e fundos que integram o orcamento
de que trata este artigo;

Il - de transferéncia de recursos do orcamento fiscal do Municipio, sob forma de
contribuicoes;

IV - de convénios ou transferéncias de recursos do Estado e/ou da Unido.

Art. 43. A proposta orcamentaria da seguridade social serd elaborada pelas
Unidades Orcamentarias e os Conselhos dos respectivos Fundos que irao
acompanhar e avaliar a respectiva execucao fisica dos orcamentos, respeitando as
prioridades definidas no artigo 22, desta Lei.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS
COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
Art. 44. As despesas com pessoal e encargos sociais dos poderes Executivo e
Legislativo serao fixadas observando-se ao disposto, nas normas constitucionais
aplicaveis, Lei Complementar 101, de 2000 e a legislacao municipal em vigor.
Art. 45. O reajuste salarial dos servidores municipais devera seguir os preceitos
estabelecidos no art. 37, inciso X, da Constituicdo Federal, em observancia aos
limites definidos na Lei complementar 101, de 2000.
Art. 46. Para efeitos de atendimento ao disposto no art.169, § 19, inciso Il, e art.
37, incisos Xll, e XIV, da Constituicao Federal, os Poderes Executivo e Legislativo
poderao propor projeto de lei visando revisao do sistema de pessoal de forma a:

I - melhorar a qualidade do servico publico, mediante a valorizacao do servidor
municipal, reconhecendo a funcao social do seu trabalho;

Il - proporcionar desenvolvimento profissional dos servidores municipais, mediante
a realizacao de programas de treinamento dos recursos humanos;



Il - proporcionar desenvolvimento pessoal dos servidores municipais, mediante a
realizacao de programas informativos, educativos e culturais;

IV - melhorar as condicbes de trabalho, equipamentos e infraestrutura,
especialmente no que concerne a saude, alimentacao, seguranca no trabalho e
justa remuneracao.

§ 12 Observadas as disposicoes contidas nos artigos 46 e 47 desta lei e demais
disposicoes legais pertinentes, o Executivo e o Legislativo poderao propor projetos
de lei visando:

I - a reorganizacao dos planos de cargos, carreira e salarios decorrentes da
aplicacao do disposto nos artigos 18 Inciso lll, e 50 Inciso lll, da Lei Organica do
Municipio;

Il - a concessao, absorcao de vantagens e aumento de remuneracao de servidores;

Il - ao provimento de cargos e contratacbes de emergéncia, estritamente
necessarias respeitadas e legislacao municipal vigente.

§ 22 Para atingir os fins do caput deste artigo os poderes, executivo e legislativo,
programarao as seguintes medidas, sem prejuizo de outras que se fizerem
necessarias:

I - continuidade da implantacao do inciso XIV, do artigo 37, da Constituicao Federal,

Il - instituicdo de valor maximo de remuneracao, para os servidores dos Poderes
Legislativo, e Executivo;

Il - incremento da compensacao financeira entre o Regime de Previdéncia do
Municipio com os da Uniao, Estados, outros municipios e Regime Geral;

IV - aumento da receita corrente liquida, por meio do incremento das acdes fiscais.

Art. 47. As regras previstas nos artigos 46, 47 e 48 desta lei, estendem-se ao
Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Sidrolandia.

Art. 48. O disposto no § 12 do art. 18 da Lei Complementar n? 101, de 2.000 aplica
exclusivamente para fins de calculo do limite da despesa total com pessoal
independente da legalidade ou validade dos contratos.

Paragrafo unico. Nao se considera como substituicao de servidores e empregados
publicos para efeito do caput, os contratos de terceirizacao a execucao indireta de
atividades que, simultaneamente:

I - sejam acessérios, instrumentos ou complementares, aos assuntos que
constituem area e competéncia legal do érgao ou entidade.

Il - nao sejam as categorias funcionais, abrangidas por plano de cargos do quadro
pessoal do 6rgdao ou entidade, salvo expressa disposicdo legal em contrario, ou
quando tratar de cargo ou categoria extinta, total ou parcialmente.

Art. 49. A despesa com pessoal ativo, inativo, pensionista e encargos sociais do
Executivo nao podera exceder no exercicio de 2023, ao limite de 54% (cinglenta e
quatro por cento) da Receita Corrente Liquida (RCL), conforme dispdéem a alinea “b”



do inciso lll do artigo 20 da Lei Complementar n® 101 de 04/05/00.

Art. 50. A verificacao do cumprimento do limite estabelecido no artigo anterior,
serd realizada ao final de cada quadrimestre, conforme dispde o art. 22 da Lei
Complementar n. 101/00.

Paragrafo unico. Na hipotese da despesa de pessoal exceder ao limite de 54% no
Executivo e 6% no Legislativo, aplicar-se-a o disposto no paragrafo Unico do artigo
22 da Lei Complementar n2 101/00.

Art. 51. Fica autorizada a realizacao de concursos publicos para todos os poderes
desde gque sejam para suprir deficiéncia de mao-de-obra ou ampliacao de servicos
basicos do municipio observados os limites legais.

CAPITULO IX

DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA NO
MUNICIPIO

Art. 52. Ocorrendo alteracdes, na legislacao tributaria em vigor, decorrentes de lei
aprovada até o término deste exercicio que impligue acréscimo em relagcao a
estimativa de receita constante do projeto de lei orcamentdaria, fica o Poder
Executivo autorizado a proceder aos devidos ajustes na execucao orcamentaria,
observadas as normas previstas na Lei Federal n? 4.320, de 17 de marco de 1964.

Art. 53. Os tributos poderao ser corrigidos monetariamente segundo a variagao
estabelecida pelo INPC (Indice Nacional de Precos ao Consumidor) do IBGE (Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica) ou outro indexador que venha a substitui-lo,
mediante decreto do Poder Executivo.

Art. 54. O poder executivo providenciara, a fim de assegurar a programacao e
arrecadacao de recursos, revisoes tributarias, vinculadas especialmente:

I - a revisao das isencdes dos tributos municipais, para manter o interesse publico e
a justica fiscal, bem como minimizar situacdes de despesa com lancamentos e
cobranca de valores irrisérios;

Il - a revisao da legislacao sobre o uso do subsolo e do espaco aéreo da Cidade;

Il - a adequacao da legislacao tributaria municipal em decorréncia de alteracdes
nas normas estaduais e federais;

IV - a modernizacao dos procedimentos de administracao tributaria, especialmente
guanto ao uso dos recursos de informatica;

V - ao controle da Circulacao de Mercadorias e Servicos produzidos e
comercializados no Municipio, para efeitos de crescimento do indice de participacao
no ICMS;

VI - as amostragens populacionais periddicas, visando a obtencao de ganhos
maiores nos recursos do Fundo de Participacao dos Municipios - FPM, distribuidos
em funcao de receita da Uniao, do Imposto Sobre Produtos Industrializados;

VIl - continuidade a implementacao de medidas tributarias de protecao a economia
local, em especial, as cadeias tradicionais e histéricas do municipio, geradoras de



renda e trabalho;
VIII - fiscalizacao e controle de renUncias fiscais condicionadas.

Art. 55 . Na previsao da receita para o exercicio financeiro de 2023 serao
observados os incentivos e os beneficios estabelecidos por Leis Municipais de
Isencbes, incentivo a Industrializacao, e ainda aquelas previstas no Cddigo
Tributario do Municipio conforme detalhado no Anexo Il - Metas Fiscais -
Demonstrativo da Estimativa da Renuncia de Receita.

Art. 56. O Municipio de Sidrolandia poderd ampliar o prazo para pagamento de
Tributos Vencidos inscritos em Divida Ativa, por meio de lei especifica.

CAPITULO X
DISPOSICOES FINAIS

Art. 57. Os valores das metas fiscais, anexas, devem ser vistos como indicativo e,
para tanto, ficam admitidas variacdes de forma a acomodar a trajetéria que as
determine até o envio do projeto de lei orcamentaria de 2023 ao Legislativo
Municipal.

Paragrafo unico. Ficam automaticamente revistas as previsdes dos resultados
orcamentario, nominal e primario, em conformidade com os valores previstos e
fixados na Lei Orcamentaria de 2023.

Art. 58. Para os efeitos do disposto no artigo 16 da Lei Complementar n2 101/2000:

I - as especificacdes nele contidas integrarao o processo administrativo de que
trata o artigo 38 da Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993, bem como os
procedimentos de desapropriacao de imdveis urbanos a que se refere o § 32 do
artigo 182 da Constituicao Federal.

Art. 59. Para efeito do disposto no artigo 42 da Lei Complementar n2 101/2000:

I - considera-se contraida a obrigacao no momento da formalizacao do contrato
administrativo ou instrumento congénere; e

Il - no caso de despesas relativas a prestacao de servicos ja existentes e
destinados a manutencao da  Administracdo  Publica, consideram-se
compromissadas apenas as prestacdes cujo pagamento deva se verificar no
exercicio financeiro, observado o cronograma pactuado dando igual tratamento
para os contratos de Obras.

Art. 60. Cabe a Secretaria Municipal de Financas e Planejamento a
responsabilidade pela coordenacao da elaboragcao orcamentdaria de que trata esta
lei.

§ 12 A Secretaria Municipal de Financas e Planejamento determinara sobre:

I - o calendario das atividades para a elaboracao dos orcamentos;

Il - a elaboracao e a distribuicao do material que compde as propostas parciais do

Orcamento Anual dos Poderes Legislativo e Executivo do Municipio, seus Orgaos,
Autarquias, Fundacodes, Fundos e Sociedades de Economia Mista; e



Il - as instrucbes para o devido preenchimento das propostas parciais dos
orcamentos de que trata esta lei.

Art. 61. Todas as receitas realizadas e despesas efetuadas pela Administracao
Direta, pelas Autarquias, pela Fundacao e pelos Fundos Municipais integrantes do
Orcamento Fiscal, incluidas as diretamente arrecadadas serao devidamente
classificadas e contabilizadas no més em que ocorrer o respectivo ingresso.

Art. 62. Sao vedados quaisquer procedimentos, pelos ordenadores de despesas,
que possibilitem a execucao destas sem a comprovada e suficiente disponibilidade
de dotacao orcamentaria.

Paragrafo unico. Serao registrados, no ambito de cada 6rgao, todos os atos e
fatos relativos a gestao orcamentaria, financeira efetivamente ocorridas, sem
prejuizo das disponibilidades e providéncias derivadas da inobservancia do caput
deste artigo.

Art. 63 . Cabera a Lei Orcamentdria Anual autorizar as seguintes situacdes:

I - Abrir créditos adicionais suplementares até determinado limite, do total da
despesa fixada no orcamento geral do municipio, utilizando como recursos
compensatérios as fontes previstas no § 1° do Art. 43 da Lei 4.320/64.

Il - Tomar todas as medidas necessarias para ajustar os dispéndios ao efetivo
comportamento da receita e realizar Operacdes de Créditos por Antecipacao da
Receita Orcamentaria, conforme permissdao contida no § 82 do artigo 165,
obedecendo ao limite estabelecido no inciso Ill, do artigo 167, ambos da
Constituicao Federal e Resolucao n® 43, de 21 de dezembro de 2001 do Senado
Federal.

§ 12 Nao onerarao o limite previsto no Inciso | deste artigo, os créditos:

a) destinados a suprir insuficiéncias nas dotacbes orcamentarias, relativas a
inativos e pensionistas, pessoal e encargos sociais, débitos de precatérios judiciais,
sentencas judiciais, servicos da divida publica, despesas de exercicio anteriores e
despesas a conta de recursos vinculados;

b) abertos mediante utilizacao de recursos previstos nos Incisos | e Il do § 1° do
artigo 43, ambos da Lei Federal 4.320, de 17 de marco de 1964;

c) suplementares para adequacao das despesas com recursos oriundos de
Convénios, Contrato de Repasse e Termos de Cooperacao ou Instrumento
Congénere, limitados aos recursos efetivamente arrecadados;

§ 22 As autorizacbes contempladas no caput deste artigo sdao extensivas as
dotacdes orcamentarias consignadas ao Poder Legislativo e as programacdes
orcamentarias dos Fundos e dos Orgaos da Administracado Indireta.

§ 32 A inclusao de nova fonte de recurso vinculada a uma natureza e despesa
fixada na Lei Orcamentaria Anual far-se-a por abertura de crédito adicional
suplementar dentro do limite autorizado na LOA, conforme preconiza o Subanexo
XIl da Resolucao TC/MS n¢ 88/2018.

Art. 64. Os recursos provenientes de convénios repassados pelo Municipio deverao
ter sua aplicacao comprovada mediante prestacao de contas a Secretaria Municipal



de Financas e Planejamento.

Art. 65. Os recursos decorrentes de emendas que ficarem sem despesas
correspondentes ou alterem os valores da receita orcamentaria, poderdo ser
utilizados mediante créditos suplementares e especiais com prévia e especifica
autorizacao legislativa, nos termos do § 82 do art. 166, da Constituicao Federal.

Art. 66. Serao consideradas legais as despesas com multas e juros pelo eventual
atraso no pagamento de compromissos assumidos, motivado por insuficiéncia de
tesouraria.

Art. 67. O chefe do Poder Executivo Municipal esta autorizado a assinar convénios
com os Governos Federais, Estaduais e Municipais, através de seus 6rgaos da
administracado direta e indireta para realizacao de obras ou servicos de competéncia
do Municipio ou ndao em Parcerias ou outras.

Art. 68. Se o Projeto de Lei Orcamentaria ndao for encaminhado para sancao do
Prefeito até o primeiro dia de janeiro de 2023, a programacao dele constante
podera ser executada em cada més, até o limite de 1/12 (um doze avos) do total de
cada Unidade Orcamentdria, enquanto nao se completar o ato sancionatério.

Art. 69. Serd assegurado a aplicacao nao inferior a 70% (setenta por cento) dos
recursos anuais totais do FUNDEB, ao pagamento da remuneracao dos profissionais
da educacao basica em efetivo exercicio, conforme preceitua a Lei n? 14.113, de 25
de dezembro de 2020.

Art. 70. Na elaboracao da proposta orcamentaria, se necessario, o Poder Executivo
efetuara a revisdao do PPA de forma a promover a integracao e transparéncia entre
os instrumentos de planejamento, buscando a maior efetividade das acdes na
administracao.

Art. 70-A. E obrigatéria a execucdo orcamentéria e financeira no exercicio de 2023
das emendas impositivas, nos termos do art. 124-A da Lei Organica Municipal.
(Emenda Aditiva n. 001/2022).

Art. 71. A escrituracao, a consolidacao e a prestacao das contas anuais dos
Poderes serao processadas e elaboradas com base nas normas vigentes de
contabilidade publica, além de obedecer aquelas dispostas nas secdes Il e V, do
Capitulo IX da Lei de Responsabilidade Fiscal 101/2000.

Art. 72. Todos os Poderes e orgaos referidos no art. 20 da LRF, incluidos
autarquias, fundacdes publicas, empresas estatais dependentes e fundos que
integrarem o Orcamento Programa de 2023 deverao utilizar sistemas unicos de
execucao orcamentaria e financeira, resguardada a autonomia em cumprimento ao
§62 do art. 48 da Lei de Responsabilidade Fiscal, incluido pela Lei Complementar ne.
156/2016.

Art. 73. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete da Prefeita Municipal , 05 de julho de 2022.
VANDA CRISTINA CAMILO

Prefeita Municipal



ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

LDO 2023

PODER LEGISLATIVO

METAS

ACOES

Manutencdo de Pessoal e encargos
da Camara Municipal.

Disponibilizar dotacdes e recursos a fim de garantir a manutencdo econdmica, social
estrutural do quadro de pessoal Efetivo, Comissionado e Vereadores;

Disponibilizar recursos e dotacdes que possibilitem concessdao de beneficios, vantagens
de trabalho e de ressarcimentos aos servidores da Camara Municipal

Disponibilizar dotacdes e recursos com a finalidade de possibilitar a valorizacdo e
motivacdo do quadro de pessoal Efetivo, Comissionado do Orgao;

Disponibilizar recursos com finalidade de possibilitar a capacitagdo e treinamento dos
servidores em suas habilidades profissionais;

Possibilidade de realizagdo de concurso publico para suprir cargos vagos e necessidades
de gestdo;

Custeio das atividades
administrativas e de expediente.

Dispor dotagGes e recursos com a finalidade de possibilitar a contratacdo de servicos
essenciais as atividades administrativas e legislativas.

Disponibilizar recursos e dotacdes que possibilitem contratacdo de servicos que possam
ser convertidos em vantagens de trabalho aos servidores da Camara Municipal

Dispor dotacOes e recursos necessarios para aquisicdo de materiais de consumo e
permanente para manter oS servicos essenciais as atividades administrativas e

legislativas.

Manutencdo e Reforma de Bens
Mdveis e Imoveis.

Dispor recursos para adquirir, manter, restaurar os bens patrimoniais pertencentes ao
Legislativo;

Dispor recursos necessarios para possibilitar a ampliacdo, manutencdo e reforma das
instalacoes prediais da Camara;

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E DESBUROCRATIZACAO

METAS

ACOES

Manutencdo das Atividades do
Prefeito

Gabinete do|Disponibilizar recursos orcamentarios para atender as despesas com
manutencdo do Gabinete do Prefeito, bem como para aquisicdo de
materiais de consumo e permanentes para os 6rgdos que compde o

gabinete:

Chefia de Gabinete;




Secretaria de Gabinete;

Manutencdo das AcgoOes Secretaria de Governo e
Desburocratizacdo;

Disponibilizar recursos orcamentarios, para atender as despesas com
manutencao da Secretaria; aquisicdo de materiais de consumo,
permanentes, servicos, materiais de distribuicdo gratuita e demais
necessidades da Secretaria e o6rgdos vinculados a sua estrutura

administrativa.

Promocdo de Festividades

Municipais

e Comemoragoes

Disponibilizar recursos orcamentarios, para atender as despesas com
Comemoracdo Aniversario do Municipio, Kit natalino para funcionérios e
decoracdo natalina; aquisicdo de materiais de consumo, servicos,
materiais de distribuicdo gratuita e materiais permanentes e demais

necessidades das programacoes festivas.

Suporte aos o6rgdaos municipais vinculados a
Secretaria de Governo;

Disponibilizar recursos financeiros e or¢amentérios, pessoal capacitado,
aquisicao de servicos, materiais de expediente e permanente para garantir
uma execucdo eficiente e eficaz na manutencdo da estrutura fisica da
Secretaria e as Unidades Administrativas que a integram.

Atendimento ao Distrito do Quebra Coco.

Apoio as acdes da Administracao regional do Quebra Coco.

Realizar acOes para implantar reformas e melhorias
nos prédios Municipais; Realizar convénios e
ajustes com o6rgaos do Governo Estadual e/ou

Federal para melhorias dos servigos a comunidade.

Disponibilizar recursos orcamentarios para aquisicio de iméveis e
construgdo de instalagdes para os servigos publicos municipais.

Apoiar acdo com entidades da Sociedade Civil
Organizacdo em Parceria com o Municipio.

Disponibilizar recursos orcamentdrios para atender a programas e
projetos em parceria com entidades da Sociedade Civil Organizada em

acoes que beneficie a populagdo.

Disponibilizar dotagdes para auxilio financeiro destinado a pessoas
carentes.

Implementar acdes para auxiliar Universitarios

Dispor de Recursos necessarios, junto a Secretaria Municipal de
Educacao, para auxiliar Estudantes universitarios do Municipio.

Ampliacdao de

estagiarios.

e Manutencio do Programa

Dispor de Recursos necessarios, para manter o programa de estagidrios,
fomentando o primeiro emprego aos Jovens estudantes do Municipio.

Manter as AgOes para acompanhamento do Plano
Diretor e Legislacdo Complementar.

Oferecer estruturas fisicas e operacionais para implementacao das a¢oes
de atualizacdo e acompanhamento da legislacio Municipal e do Plano
Diretor do Municipio, com as seguintes metas:

Atualizacgdo do Plano Diretor;

Plano Diretor de Desenvolvimento Econémico do Municipio;

Atualizagdo da Lei de Uso e Ocupagdo do Solo;

Cadigo de Obras;

Cédigo de Postura e Legislacao Complementar;

Legislacdo do perimetro urbano da cidade, dos distritos e nticleos urbanos
dos assentamentos;

Implementacdo e Manuten¢do da Coordenadoria de
Politicas Publicas para as Mulheres e suas

Dispor de Recursos Or¢amentérios, estrutura fisica, pessoal, materiais de
consumo, permanente e contratacdes de servicos de pessoa fisica e




atividades

juridica para manter as A¢des da Coordenadoria;

Estruturar acdes para elaboracdo de projetos de apoio ao Programa de
Atendimento a Mulher;

Captar recursos para projetos junto a 6rgdos do Governo Federal e
Estadual, com objetivo de elaboracdo e execucdo de programa e projetos

para o desenvolvimento das Politicas Publicas para as mulheres;

Implementar Coordenadoria

Habitacdo e Urbanismo

a

Executiva

Dispor de Recursos Orcamentdrios, estrutura fisica, pessoal, materiais de
consumo, permanente e contratacdes de servicos de pessoa fisica e
de juridica para manter as A¢des da Coordenadoria;

Captar recursos para projetos e programas junto a Orgdos do Governo
Estadual e Federal, Iniciativa privada, e ainda, priorizar planos,
programas e projetos habitacionais para familias de baixa renda;

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIiPIO

METAS

ACOES

Ampliar a arrecadacao da divida ativa

- Colaborar com o setor responsavel pela divida ativa do Municipio para analise
da legalidade de termos de constituicdo de crédito tributario;

- Ajuizamento de execucOes fiscais quando esgotados os meios de cobranga
extrajudicial do crédito tributario.

Reduzir o impacto econdomico de demandas
face ao Municipio de Sidrolandia

- Implementar um sistema de registro de informacdes que permita mensurar o
impacto financeiro das ac¢des transitadas em julgado favoraveis ao Municipio;

- Contribuir para a reducdo da litigiosidade em matéria de pessoal, revendo
entendimentos administrativos ndo chancelados pelo Judiciario;

- Analisar a viabilidade dos créditos tributarios enviados para ajuizamento, a fim
de mitigar o risco de condenacdo do Municipio ao pagamento de verbas

sucumbenciais.

Prover economicidade nos procedimentos de
contratacdo da Administracao Publica

- Ampliar a participacdo de representantes da Procuradoria nas reunides de
acompanhamento das acdes de governo;

- Buscar a suspensdo ou reforma de decisoes judiciais que impecam a tramitagdo
do processo licitatorio.

Prover consultoria juridica de exceléncia
para os 6rgdos da administracdo ptblica do
Municipio de Sidrolandia

- Dinamizar o fluxo de movimentacdo de processos entre setores, aprimorando a
comunicagao e o rastreamento de processos;

- Auxiliar e orientar a Prefeita Municipal e secretarios no estabelecimento de
convénios, parcerias e contratos de gestdo.

Atuacdo e com

exceléncia

judicial extrajudicial

- Avaliar um modelo de trabalho que permita o debate de estratégias processuais
relevantes com os Procuradores Municipais, objetivando a disseminacdo de

praticas que possam ser aplicadas em cada procuradoria especializada;

- Melhoras e estrutura de apoio e organizacdo de trabalho na Procuradoria




Especializada em Assuntos Judiciais.

Prestar assessoria juridica de qualidade em

matéria legislativa

- Garantir acesso sistematizado a atualizacdo dos textos normativos municipais,
realizando a insercdo, atualizacdo e indexacdo de leis e decretos no site da

Prefeitura Municipal de Sidrolandia;

- Propor medidas de aperfeicoamento da legislacdo municipal.

Desenvolver a gestdo estratégica de pessoas

- Realizar estudo das necessidades de capital humano, avaliando possiveis
alternativas para valorizagdo pessoal e aumento quantitativo de profissionais;

- Fortalecer e estimular o estdgio em Direito dentro da Procuradoria Geral do
Municipio.

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

METAS

ACOES

Ampliar, Estruturar e
Manter as AcoOes da

Controladoria Geral;

Disponibilizar recursos orcamentarios e financeiros para estruturacdo fisica e operacional das
acdes da Controladoria;

Realizar supervisdo, verificagdo e fiscalizacdo dos registros orcamentarios, financeiros,
contabeis e patrimoniais de competéncia dos érgaos e das entidades do Poder Executivo;
Fiscalizar e acompanhar o cumprimento das aplicagdes dos recursos constitucionais
obrigatérios em saude pelo Municipio;

Fiscalizar a gestdo das acdes e das medidas de transparéncia na aplicacdao dos recursos
publicos e de acesso as informacGes publicas;

Assessorar os 6rgdos e as entidades do Poder Executivo, de modo a assegurar a observancia
das normas legais na execucdo de procedimentos, guarda e aplicacdo de dinheiro, valores e
outros bens do Municipio;

Realizar a inspecdo e o controle da regularidade na realizacdo das receitas e despesas e o
exame dos atos que resultem em criagdo extingdo de direitos e obrigacGes de ordem
financeira e/ou patrimonial no &mbito do Poder Executivo;

Desenvolver a avaliagdo do cumprimento das metas previstas no PPA — Plano Plurianual e a
execucdo dos programas de governo e seus resultados, bem como a aplicacdao dos recursos
publicos quanto a gestdo orcamentérias, financeira e patrimonial, pelos 6rgdos e entidades
municipais e por entidades que recebem subvencado e contribui¢des por meio de Termos de
parcerias, ou outras transferéncias a conta do orcamentos do Municipio;

Promover a ética e desenvolver o incremento a transparéncia publica para o combate a
corrupcao e o fomento a participagdo da sociedade civil na adequada gestdo dos recursos
publicos;

Realizar o acompanhamento da obediéncia e do cumprimento de normas, atos e deliberagdes
do Tribunal de Contas do Estado de MS, assim como o atendimento as solicitacdes dos
orgdos de Controle Externo;

Promover a recepcdo, o exame e apuracdo e auxiliar nas solucdes de dentincias, sugestdes,
davidas, reclamacoes, elogios e representacoes recebidos através da Ouvidoria Municipal,
Realizar a conducdo e acompanhamento da execucdao de procedimentos disciplinares que
visem a apuracdo de responsabilidade administrativa de servidores ptiblicos e o
acompanhamento de sindicancias e processos administrativos em curso em Orgdos ou
entidades do Poder Executivo;

Solicitar aos érgdos e as entidades municipais para liberacdo de servidores necessarios a
constituicdo de comissdes indispensdveis a instru¢do de procedimento disciplinar que
conduzir diretamente por determinagdo direta do Prefeito Municipal;




SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

METAS

ACOES

Estruturar e Manter as Acbes da
Secretaria Municipal De Finangas.

Disponibilizar recursos orcamentarios para a manutengdo da Secretaria; aquisicao de
servicos e materiais de consumo e permanentes, garantir atendimento as demais

necessidades da Secretaria e Diretorias vinculados a sua estrutura administrativa.

Disponibilizar estrutura operacional para criar e implantar programa de treinamento dos
servidores municipais, visando qualifica-los para melhor atendimento a populagdo, nas

mais diversas areas de atuacdes;

Disponibilizar condi¢Ges para manter programa de incentivo a formacdo continuada dos
servidores Municipais, em cursos profissionalizantes e de atualizacdo.

Implantar, Estruturar e Manter as
Acbes das Diretorias e Setores

vinculados a Secretaria.

Dispor de Recursos necessarios para melhoria Setores Administrativos da Secretaria, e
Capacitagdo dos Servidores, garantindo melhor desempenho e Servicos de qualidades

para beneficiar a populagdo do Municipio;

Fomentar a  Arrecadacdo de
Recursos proprios de competéncia

do Municipio:

Fornecer recursos para a execucdo das atividades fiscais, orientagdo contra incorrecoes,
sonegacao, evasdo e fraude no recolhimento dos Tributos Municipais;

Treinar e Manter servidor efetivo, habilitado e competente para fiscalizagdo e cobranca
do ITR;

Inscrever débitos antigos na Divida Ativa e promover sua cobranca administrativa; emitir
certidoes e remeter a Procuradoria Juridica para cobranca Judicial,

Manter o Programa Nota Fiscal Premiada, Placa Sidrolandia e premiagdes para
contribuintes pontuais pagantes do IPTU;

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

METAS

ACOES

Manutencdo das Atividades da

Municipal de Educacao.

Disponibilizar dotagdes Orcamentarias, para efetivo funcionamento da
Secretaria Municipal de Educacdo.

Adquirir equipamentos e material permanente para melhorar o atendimento
da Secretaria Municipal de Educacao.

Secretaria

Disponibilizar dotacdo orcamentaria para equiparacdo salarial dos cargos de
gerenciamento administrativo do magistério.

Apoiar e manter as agdes do FUNDEB Fundo
Municipal de Desenvolvimento da Educacao

Basica.

Disponibilizar dotagdes orcamentarias para manter as atividades e agdes do
FUNDEB Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo Basica.
dos

Disponibilizar dotacdo orcamentaria para salarial

profissionais docentes efetivos e temporarios.

equiparacgao




Desenvolver programas para o aumento do
IDEB.

Disponibilizar recursos orcamentarios visando implementar projetos
complementares que visem possibilitar melhor aproveitamento do ensino e a

aumento do IDEB.

Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo
escolar indigena

Disponibilizar recursos para desenvolvimento da educagdo escolar indigena.

Informatizar e interligar a Central de

Matriculas.

Disponibilizar recursos orcamentarios para implantar, estruturar e manter um
programa dinamico e eficiente de informatizacdo das unidades escolares do
Municipio e da Secretaria Municipal de Educacéo;

Implantar Central de Matriculas.

Ampliar, Reformar e Manter as Unidades da
Rede Municipal de Educacgdo, em especial as

unidades voltadas a educagdo indigena.

Destinar dotacdes orcamentarias para ampliacdo reformas e manutengdo
permanente da estrutura fisica das escolas e centros municipais de educagdo
infantil, com especial atengdo para as unidades voltadas a educagdo indigena,

incluindo suas extensdes.

Manter programa de informatizacdo, procurando oferecer aos alunos
condigdes de inclusdo digital e modernidade na area de informatica;

Programa de Informatizacdo da Rede . - . -, C
o . Ampliar e manter laboratérios de informatica nas escolas municipais;
Municipal de Educacao.
Disponibilizar dotagdo orcamentaria para ampliacdo e melhoria do Ambiente
Virtual de Aprendizagem (AVA).
Assegurar que todas as Unidades da Rede Municipal tenham condic¢6es para
. . . colocar em praticas as propostas pedagodgicas disponibilizando recursos
Possibilitar a apllFagao e realizacdo das humanos e materiais;
propostas pedagogicas apresentadas pelas

Escolas e Centros Municipais de Educacao.

Implantar em parceria com a Secretaria Municipal de Meio Ambiente o
programa Educacdo Ambiental na Rede Municipal.

Implementar o programa de Alfabetizacdo de
Jovens e Adultos em convénio com érgdos do

Governo Estadual e Federal.

Disponibilizar dota¢cdes Orgamentarias e Estruturas Fisica, para o EJA.

Proporcionar condi¢des para democratizacdo de
acesso a Escola Publica.

Disponibilizar estruturas operacionais e orcamentarias com objetivo de
democratizar a escola publica, atingindo a meta Educacdo Nota 10, com
atendimento a toda clientela da Educagao, desde a Educacao Infantil, Ensino
Fundamental e Educacdo de Jovens e Adultos dentro da realidade do

Municipio, em parcerias com os entes Federativos.

Instituir Parcerias e Convénios para a formacao
e atualizacdo pedagdgica dos profissionais da
Rede Municipal de Educacao.

Disponibilizar recursos orcamentarios, e operacionais visando firmar
convénios e parcerias com Ministério da Educacado, Secretaria de Estado da
Educagdo e Universidades, objetivando criar e implantar um programa de

capacitacao, atualizacdo aos servidores da Rede Municipal.

Ampliar
multidisciplinar.

e Operacionalizar a  equipe

Disponibilizar dotacdes orcamentarias, estrutura fisica e de recursos
humanos, visando implantacdo do atendimento da equipe multidisciplinar
com objetivo de atender os alunos com deficiéncia e/ou com dificuldades

educacionais;

Aquisicao de equipamentos e melhorias nas
estruturas dos Centros Municipais de Educacao

Infantil.

Aquisicdo de Equipamentos e estruturas de apoio;

Construir Unidades Escolares para a Rede
Municipal na area Urbana.

Disponibilizar dotagdes orcamentarias para a construcdo de unidades
escolares do ensino na area urbana, garantindo assim acesso a educacao




bésica a todos.

Construcao e adequacao de quadras de esportes
nas escolas Municipais e implantar areas de
lazer e esporte nos Centros Municipais de

Educacao Infantil.

Disponibilizar dotagGes orcamentdarias e recursos operacionais visando dotar
as escolas da rede Municipal de locais apropriados para a realizacdo da

pratica esportiva;

Oferecer aos alunos da Educagdo Infantil lugares préprios a pratica de lazer e
esportes.

Criar condi¢des para operacionalizacdo do
Conselho Municipal de Alimentacao Escolar

Disponibilizar espacgo fisico e operacional para implantacdo do Conselho
Municipal de Alimentacdo Escolar, em parceria com o Conselho Estadual de
Educacdo, visando capacitar e oferecer orientacdes legais, dando autonomia a

rede municipal de ensino em suas deliberagdes.

Dar continuidade ao Programa do Transporte
Escolar.

Disponibilizar dotacdes orcamentarias e recursos financeiros visando prover
de transporte escolar aos estudantes residentes no Distrito, nos PAs, Aldeias e

areas em geral da zona rural;

Disponibilizar recursos orcamentarios para aquisi¢ao de veiculos escolares.

Dar continuidade ao Programa de Alimentacdo
Escolar.

Disponibilizar dotagdes orcamentarias com o objetivo de garantir juntamente
com os governos Estaduais e Federais o provimento da alimentacdo escolar

necessdria para suprir o nivel calérico adequado a cada faixa etaria.

Manutencdo da de

Sidrolandia.

Educacdao Especial

Disponibilizar recursos or¢amentarios para manutencdo da educacao especial
de Sidrolandia.

Disponibilizar recursos para o desenvolvimento
de eventos escolares.

Disponibilizar dotagcdes or¢amentérias para realizacdo dos jogos escolares,
festa junina, desfile civico, FETRAN, semana do idoso, agosto lilas, acolhida

dos alunos, dos professores, dentre outros eventos que se fizerem necessarios.

Educacdo em tempo integral

Implantar e implementar gradativamente a educacdo em tempo integral, nas
escolas publicas municipais.

Manutencdo da Cozinha Piloto

Disponibilizar dotacGes orcamentarias para a manutencdo e aquisicdo de
materiais de consumo e permanente para a cozinha piloto.

Aquisicao de veiculos leves e pesados

Disponibilizar recursos para a aquisicdo de veiculos leves para uso da
Secretaria de Educacao.

Disponibilizar recursos para aquisicdo de Van e caminhdo furgdo para
atender a cozinha piloto

Implantar a biblioteca itinerante

Disponibilizar recursos para a implementacdo e manutencao da Biblioteca
Itinerante.

Garantir a acessibilidade em todas as unidades
escolares municipais.

Disponibilizar dotacdes orcamentarias para garantir a acessibilidade nas
unidades escolares municipais.

Manter a¢des para auxiliar Universitarios.

Dispor de Recursos necessarios para auxiliar Estudantes universitarios do
Municipio.

Aquisicao de uniformes e kits escolares.

Disponibilizar dotagdes orcamentarias para garantir a aquisicdo de uniformes
e kits escolares.

Desenvolver o programa de servico municipal
de transporte escolar para educacdo especial,

Disponibilizar dotacdo orcamentiria para a implementacdo gradual do
programa caminho da escola, previsto na lei n. 2025/2021 (Emenda Aditiva




caminho da escola, instituido pela Lei n.

2025/2021 (Emenda Aditiva n. 003/2022) | ™ 003/2022)

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
METAS ACOES

Estruturacio e Manutengcdo das Disponibilizar dotaces orcamentarias, estruturas fisicas e operacionais para a
Atividades da Secretaria Municipal de Manutencdo das atividades da Secretaria Municipal de Infraestrutura Urbana; Criar e
Infraestrutura urbana. manter condi¢des de trafego satisfatorio, tanto na zona urbana como na zona rural.

Disponibilizar dotacdes orcamentarias e condi¢dOes operacionais com objetivo de
estruturar novos espacos publicos a populacdo nas éareas de lazer, recreacdo e
melhorias de urbanizacdo na area urbana. Construcdo de pracas publicas, com
canteiro arborizado, iluminacdo e calcamentos.

Construcdo de Pracas Publicas,
Urbanizagdo de areas centrais,
canteiros e calcamentos.

Disponibilizar dotacGes orcamentarias e condigdes para restaurar a frota de
equipamentos da Secretaria Municipal de Servicos Urbanos; Aquisicdo de
equipamentos e veiculos para os servigos municipais.

Aquisicao e manutencao de
equipamentos.

Disponibilizar dotagdes orcamentarias, estrutura fisica e operacional para manter,
ampliar e complementar os servigos de Iluminacdo Publica na sede do Municipio,

Manter e ampliar a Iluminacdo . . ~ .
P §90 105 Distritos e area Rural. Oferecer a populacdo melhores servigos e seguranca para

Publica. ~ . ‘o
locomocdo em suas necessidades basicas, Atender a demanda dentro do programa
RELUX nas éreas de interesse do Municipio.
. ~ Disponibilizar dotagdes orcamentarias e estrutura operacional para execugdo de
Pavimentacoes e Obras

Pavimenta¢des e Obras Complementares em vias publicas e logradouros; Restaurar

Complementares nas Vias Urbanas. < o . >
as areas ja Pavimentadas com recapeamento e obras de restauragoes.

Disponibilizar dotagGes orcamentarias, condicdes técnicas e estruturais para
Construgdo de Pontos de 6nibus, vias implantacdo de Vias de Trafego Rapido, Linhas de Onibus e construgdo de abrigo
de Trafego Expresso e manutengdo para passageiros em locais de grandes movimentagdes. Operacionalizar o Programa
constante de sinalizacdo viaria . Seguranca e Educacdo no Transito com a Implantacdo de Corredores Estruturais de

Transporte Coletivo no Municipio de Sidrolandia e execugdo de sinalizagdo vidria.

Aquisicio de Equipamentos para Disponibilizar dotagdes orcamentdrias e recursos para aquisicdo, reformas e
Coleta e destinacdo final do Lixo melhorias de equipamentos para coleta e destinacio do lixo domiciliar,
Domiciliar. proporcionando melhores condi¢des de atendimento a comunidade.

Implantar servicos de Adequacdo das Disponibilizar dotagdes orcamentdrias e estruturas operacionais para dotar as areas,
areas publicas, vias e logradouros prédios, vias e logradouros publicos de condi¢oes de acessibilidade a pessoas
publicos a acessibilidade. portadoras de necessidades especiais.

~ . Disponibilizar estudos técnicos, visando implantar um programa de drenagem de
Implantacdo de Obras de Galerias de | - . o . . . -~
P - aguas pluviais na area urbana do Municipio, visando com isso, criar condi¢des
Aguas Pluviais.

técnicas e para evitar enchentes, alagamentos oriundos das dguas pluviais.

Implanta¢es de Melhorias na area de Disponibilizar dotagcdes orcamentdrias, e estruturas técnicas para elaboracdo de
faixa lindeira a Rede Ferroviaria na projetos de estruturacdo e urbanizacdo das areas de acesso e das éareas lindeiras a
sede do Municipio Rede Ferroviaria Federal.

Estruturar, criar condi¢es técnicas Disponibilizar dotagdes orcamentarias, estrutura fisica e operacional para
para operacionalizacdo dos servigos implementacdo dos servigos publicos, como: Administracdo, operacionalizacdo e
Publicos Municipais. fiscalizacdo do Terminal Rodoviario Municipal; Estruturacdo do Departamento de
fiscalizacdo, acompanhamento de obras e servigos ptiblicos, projetos municipais e de
terceiros; Manutencdo, organizagdo e estruturacao da divisdo de parques, pragas e




jardins.

Disponibilizar dotacdes orcamentarias e condigdes técnicas para elaboracdo, de
estudos e implantacdo de um projeto de ciclovia, ligando os niicleos industriais aos
bairros residenciais, com isso, oferecer melhores condi¢des de acesso e seguranca
aos trabalhadores daqueles nticleos em seus deslocamentos para o trabalho, para a
Escola e de volta as suas residéncia com seguranca e praticidade.

Implantacdo de um Projeto de
Ciclovia na area urbana da cidade.

Revisdo e implementacio das Leis Lei 432/78 — Codigo de Posturas do Municipio Lei 807/92 — Cddigo de Obras do
Municipais. Municipio Lei 026/06 — Plano Diretor Lei 058/10 — Parcelamento do Solo

Mobilidade e acessibilidade urbana. = Recuperacdo de calcamento central

Implantacdo de melhorias de malhas
viarias, nas vias ndo pavimentadas do Manutencado das vias publicas, bairros e centro.
municipio.

Cascalhamento e recuperacdo dos PA’s Construcdo e reforma de pontes Manutengéo

Recuperagdo de estradas vicinais. : o ~
de estradas para atendimento aos aviarios e escoamento de produgao.

Disponibilizar dotagdes orcamentarias e condigdes técnicas para elaboragdo, de
estudos e implantacdo de constru¢do de pontes em concreto armado, em diversas
estradas vicinais, em regides de grande fluxo.

Construcdao de pontes de Concreto
Armado.

Aquisicdo de equipamentos e maquinarios. Reestruturacdo do processo de

Aperfeicoamento da infraestrutura. . ~ e~ -
P s planejamento. Construcao da edificacdo da Secretaria de Infraestrutura.

Transporte Coletivo. Ampliacdo do Transporte Coletivo no Municipio de Sidrolandia/MS.

Disponibilizar dotacdes orcamentarias, estrutura fisica e operacional para implantar
melhorias na Oficina de manutencdo dos veiculos e equipamentos da frota
municipal, trazendo com isso maior resisténcia e durabilidade dos equipamentos,
além de cursos de treinamento e capacitacdo aos servidores municipais.

Estruturar e operacionalizar a Oficina
de Manutencao de veiculos e
equipamentos.

Aquisicdo de materiais permanentes e
manutencdo da parte administrativa da
secretaria.

Disponibilizar dotagGes orcamentarias, para aquisicdo de materiais de expediente,
material de limpeza e géneros alimenticios as equipes volantes.

Disponibilizar dotacGes orcamentarias e estrutura operacional para implantar um
programa de treinamento dos servidores municipais, especialmente os que operam
equipamentos pesados, com objetivo de melhorar a produtividade e manutenc¢do dos
equipamentos.

Estruturar um programa de cursos de
qualificagdo para os servidores da
Secretaria Municipal de Infraestrutura.

Orcamento para aquisicdo de material
de construgao para casos
emergenciais.

Disponibilizar recursos orcamentarios para aquisicdo, de materiais de construgdo
civil para servicos emergenciais.

Estimular a participacao dos
conselheiros nas agdes do
Departamento.

Estruturar e qualificar os profissionais da secretaria de infraestrutura para as agdes do
departamento.

Executar o Programa de asfalto
comunitario previsto na lei n.
1922/2018. (Emenda Aditiva n.
002/2022)

Disponibilizar recursos orcamentarios para planejar e executar o programa de asfalto
comunitario nos bairros do municipio, ficando autorizado a buscar projetos de
asfaltamento alternativo, tal como asfalto ecolégico. (Emenda Aditiva n. 002/2022)

Aquisicdo de implemento industrial Disponibilizar a destinacio de recursos para a aquisicio de méquinas com
mecanizado para auxilio dos servios jmplemento mecanizado para auxilio da limpeza do municipio. (Emenda Aditiva n.



de limpeza das vias urbanas. (Emenda
Aditiva n. 004/2022)

004/2022)

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

FMAS
METAS ACOES
Efetivacdo no quadro de funcionarios aprovados no Concurso Ptblico/ 2018, para
atender as necessidades das unidades de acordo com NOB/RH 2006.
Garantir em lei Desprecarizacdao do

trabalho por meio de Concurso publico e
Plano de Cargos Carreira e Salarios-
PCCS da Politica de Assisténcia Social
(trabalhadores do SUAS).

Articulacdo com o poder executivo e legislativo, Sindicato dos trabalhadores e
Foérum dos trabalhadores do SUAS para construcdo e aprovacao do Plano de
Cargos Carreira e Salarios_PCCS da Politica de Assisténcia Social
(trabalhadores do SUAS).

Garantir pagamento de dificil acesso, insalubridade, periculosidade, hora extra,
plantdo social, etc.

Manutencdo e ampliacdo da dotagado
orcamentaria do Fundo Municipal de
Assisténcia Social para execucdao dos
Servicos de Protecdo Social Baésica e
Especial de Média Complexidade e Alta
Complexidade.

Definir um percentual or¢amentario minimo da receita corrente liquida, para a
politica de Assisténcia Social, considerando que as politicas de saide e educagao
ja possuem um percentual definido, incluindo na LOA, PPA e LDO,

considerando as especificidades de cada territorio de abrangéncia.

Manutencdo dos servigos executados nos Centros de Referéncia da Assisténcia
Social- CRAS.

Manutencao dos servicos executados no Centro de Referéncia Especializado da
Assisténcia Social- CREAS.

Manutencdo do Servico de Acolhimento de Crianca e Adolescente.

Manutencdo do servigo da Casa de Passagem a pessoas em Situacdo de Rua.

Manutencdo dos Beneficios Eventuais que sdo provisdoes de Protecdo Social
Bésica - PSB de carater suplementar e temporario, prestados aos cidaddos e as
familias em virtude de nascimento, morte, situacoes de vulnerabilidade
temporaria e calamidade puablica, que integram organicamente as garantias do
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

Alteracdo e reestruturacdo da Lei de Beneficios Eventuais Resolucdo CMAS
016/2020.

Alteracdo na Lei que regulamenta o Programa Esta Rua é Nossa, afiancando a
manutencdo e execugdo, exclusivamente, com recursos proprios. Garantindo o
atendimento as demandas das familias em situacdo de vulnerabilidade, risco
social e pessoas em situacdo de rua, visando melhores condigdes
socioecondmicas, através da inclusdo no programa, por tempo determinado,
priorizando sua capacitacdo e posteriormente a inser¢do no mercado de trabalho.

Contratacdo de pessoal para execucdo dos
servicos, programas e projetos do SUAS.

Destinar recursos para contragdo de RH na execugdo de atividades, programas,
projetos, servicos e beneficios, ofertados pela politica do SUAS.

Contratacdo de Assessoria Técnica para

Capacitacdo da equipe técnica do Sistema Unico da Assisténcia Social-SUAS e




suporte e Capacitacdo da equipe técnica e
Conselheiros.

membros dos Conselhos.

Assessoria técnica para apoiar na realizacdo de Conferéncias Municipais de
Assisténcia Social, dos Direitos da Crianca e do Adolescente e Conferéncia da
pessoa idosa.

Construcao, reformas e ampliacdes da sede
da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social — SEAS e suas unidades.

Reformar e ampliar as instalacdes fisicas do 6rgao gestor para qualificar os
atendimentos aos usudrios e as equipes da Protecdo Social Basica - PSB e
Protecdo Social Especial-PSE, areas de apoio a Gestdo e Sala dos conselhos.

Reformar, ampliar e equipar a padaria da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social-SEAS, setor que atende todos os 6rgdos publicos do municipio fornecendo
os paes diariamente de segunda a sexta-feira.

Construir, reformar e/ou ampliar as instalagGes fisicas dos espacos dos CRAS e
extensoes (SCFV da Aldeia Cérrego do Meio, Capdo Bonito II e Quebra Coco).

Implantar a extensdo do SCFV Criancas e adolescentes no territério da Aldeia
Lagoinha, para atender as demandas, ja identificadas durante o atendimento as
familias, realizados pela equipe técnica.

Ofertar o SCFV no territério do Assentamento Eldorado garantindo a inclusdo e
execucao das atividades no territorio.

Aquisicao de area e construcdo de sede
propria do SCFV para centralizar as
atividades do éarea urbana através de
emenda parlamentar e contra partida do
FMAS.

Alocar recursos para a construcao e implantagdo da sede do Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos- SCFV wurbano, onde serdo
desenvolvidas diversas atividades, entre essas, ( dangas, musicalizacdo, teatro,
pinturas, arte, futebol, balé, artes marciais, entre outras).

Garantir a aquisicdo, manutencdo e
execucdo das atividades,  Servigos,
Programas e Projetos da politica de

Assisténcia Social.

Adquirir veiculos tipo Spin, caminhonete e veiculos leves, para qualificar e
ampliar os atendimentos e acompanhamentos as familias atendidas pela politica
do SUAS.

Aquisicdo de novos equipamentos tecnolégicos mais avancados e atuais, para que
tenha melhor qualidade de imagem processamento de dados e velocidade para

atender as demandas das unidades de CRAS, CREAS e Orgéo Gestor.

Adquirir materiais de consumo, permanentes, pedagogicos e de expediente dentre
outros para expansdo dos servicos.

Disponibilizar dotagcdes orcamentarias para implementar programas sociais no
municipios, bem como, aquisicdo de moéveis, aquisicio de veiculos e
equipamentos em geral.

Aquisicao de area e construcdo de sede
propria do CRAS Sdo Bento através de
emenda parlamentar. Acolhimento
Institucional de criancas e adolescentes,
Centro de Convivéncia do idoso-CCI .

Captar recursos oriundos do governo federal, estadual e municipal, emendas
parlamentares para construcdo do CRAS S&o Bento, Centro de Convivéncia do
idoso, e Acolhimento de criangas adolescentes.

Firmar convénios/subvencio com
Instituicdes da 4rea da Assisténcia Social
conforme regulamentacdo do Marco

Incentivar Instituicbes da area da Assisténcia Social concedendo-lhes repasses
financeiros para realizacdo e implementacdo dos servicos executados para a




Regulatorio.

Instituicdo APAE e APASCENTAR.

FMIS

Alocar recurso para execuc¢do do Programa
Familia Acolhedora.

Contrapartida do municipio para a manutengao das acdes de efetivacdo da familia
acolhedora.

Contratacdo de pessoal para efetuar capacitacio acompanhamento e

monitoramento das acdes referente as Programa familia Acolhedora.

Restruturagdo e execucdo de dotagdes
orcamentarias do Fundo Municipal de
Investimento Social.

Destinacdo, manutencdo e efetivacdo das atividades do Fundo de Investimento
Social-FIS.

Alocar recurso para aquisicao de Beneficio
Eventual

Contrapartida do municipio na aquisicio de Material, Bem ou Servico para
Distribuicdo de Beneficio Eventual

Destinagdo de recursos para aquisicdo e manutencdo do Projeto Lei 2036/2021
“kit Dignidade menstrual”.

FMDCA

Manutencdo e ampliagdes de dotagdes
Orcamentarias do Funde Municipal da
Crianca e do Adolescente.

Disponibilizar dotagdes orcamentarias para manutencdo do fundo municipal da
crianga e do adolescente, como forma de implantar programas de apoio a crianca
e do adolescente em situagdo de risco social e vulnerabilidade.

Alocar recurso proprio, para continuidade e
expansdo do Projeto Bombeiros do
Amanha.

Contrapartida dos recursos do municipio para expandir e dar continuidade ao
Projeto Bombeiro do amanha.

FMDI

Manutencdo do Fundo Municipal do
Idoso

Disponibilizar dota¢cdes or¢amentarias para implementar programas sociais e
projetos no municipio na area do idoso.

Disponibilizar dotagdes or¢amentarias para desenvolver atividades que atende a
populacdo idosa nos territérios dos CRAS Cascatinha, CRAS Jandaia e CRAS
Sao Bento.

Aquisicdo de equipamentos de academia ao ar livre para a implantacdo nas
comunidades urbanas e rurais do municipio.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

METAS

ACOES

Unidades de Satde
existentes e as que forem construidas.

Manter as

Manter 12 Unidades de Atencao Basica;

Manter as equipes de Estratégia Satide da Familia, Satide Bucal e o Programa de




Agente Comunitario de Satde;

Manter a Clinica da Familia;

Manter a Academia de Satde;

Manter o Centro de Especialidades Odontolégico-CEQ;
Implantar 01 equipe de Atencdo Domiciliar;

Implantar a Clinica de Fisioterapia; e

Implantar 01 Equipe Multiprofissional de Atencdo Especializada em Satide Mental.

Contratualizagoes e Subvencées

Contratualizar servigos com laboratérios para ofertar exames ndo realizados na Rede
Municipal de Satide;

Contratualizar servicos com a Sociedade Beneficente Elmiria Silvério Barbosa para

que a mesma preste servicos de Pronto Atendimento, Urgéncia/emergéncia,
InternacGes Hospitalares e Centro de Parto Normal;

Contratualizar servigo para oferta de exames Otoacusticos;
Contratualizar servicos de Reabilitacdo com a APAE;

Contratualizar servigos para acdes da Saude da Mulher;

Contratualizar servicos com hospitais, clinicas e laboratérios para disponibilizar aos
usuarios do SUS do Municipio de Sidrolandia, servigos, exames, procedimentos e
consultas ndo disponibilizados na Rede Municipal de Satde e ou com dificuldade de

acesso junto a Central de Regulacdo;

Contratualizar servigos para realizacdo das campanhas de cirurgias eletivas.

Manutencdo  das  atividades da
Secretaria Municipal de Saude Publica.

Manter a Secretaria Municipal de Saide visando proporcionar melhor atendimento na
area de saide, com uma estrutura agil e funcional no atendimento das agdes de
estrutura fisica e operacional;

Estruturar e manter as atividades do Fundo Municipal de Satide;

Manter os Servicos da Assisténcia Social na Satide e a Central de Regulacao;

Manter o Servico de Ouvidoria;

Manter o Servico de Auditoria Municipal.

Aquisicao de Unidades méveis de
saude (com gabinete
médico/odontolégico) a fim de atender

as comunidades rurais do Municipio.

Adquirir 01 (uma) Unidade Movel visando a implementacdo e qualificacdo dos
atendimentos prestados a populacdo residente nos Assentamentos Rurais.

Manutencdo das Unidades de Média e
Alta Complexidade Hospitalar e

Ambulatorial.

Disponibilizar dotacdo orcamentaria com objetivo de atender as demandas de média e
alta complexidade hospitalar e ambulatorial: CEM, Clinica da Crianca e CAPS.

Oferta e Manutencdo dos Servicos de
Pronto Atendimento e de

Disponibilizar a populagdo usuaria do SUS acesso aos servicos de Pronto




Urgéncia/emergéncia.

Atendimento e de Urgéncia/emergéncia;
Manter a Unidade de Pronto Atendimento-UPA;

Manter a equipe do Servigo de Médico de Urgéncia-SAMU.

Aquisicdo de mobilidrios e
equipamentos para funcionamento das
unidades da Rede Municipal de Satide

Disponibilizar recursos financeiros para aquisicdo dos mobiliarios e equipamentos
necessarios para o funcionamento das Unidades Basicas de Satde, Unidades de
Média Complexidade, Secretaria Municipal de Satide, Assisténcia Social da Satde,
Central de Regulacdo Municipal e laboratério de Satide Publico Municipal e

Vigilancias;

Adquirir bicicletas para os Agentes Comunitarios de Saide e Agentes de Vigilancia
"Epidemioldgica.

Manutencdo do Conselho Municipal de
Satde e efetivagdo do controle social.

Garantir recursos orcamentdrios e financeiros para o funcionamento do Conselho
Municipal de Sadde visando proporcionar estrutura fisica, materiais e recursos

humanos necessarios ao desenvolvimento das atividades de controle social;

Garantir a participagdo dos Conselheiros em cursos, encontros, plenarias,
conferéncias, curso de capacitacdo/Treinamento com pagamento de diarias ou

fornecimento de alimentacdo e transporte;

Garantir o transporte para os conselheiros que residem na zona rural para que os
mesmos possam participar das reunides do CMS na zona urbana.

Recursos Humanos.

Manter o quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Satide, Unidades de Saude,
Laboratoério de Satude Publica, Vigilancia em Satde, Assisténcia Social da Satde,

Regulacdo em Satide e contratar profissionais quando necessério;

Realizar pagamento de adicional de penosidade para os ACSs que desenvolvem suas
atividades na zona rural,;

Realizar pagamento de plantdes e fornecer alimentacdo para os funcionarios que
realizam plantdes em unidades da Rede Municipal de Satide;

Realizar selecdo e capacitacdo de Agentes Comunitarios de Sadde visando cobrir
areas descobertas e areas redimensionadas;

Realizar apoio institucional para as equipes de ESF, ESB e CEO;

Implementar as acdes de Educacdo Permanente para os trabalhadores do SUS com a
realizacdo de capacitacdes/treinamentos no municipio e apoio com didria e ou

transporte para a participacdo de cursos/capacitacdes fora do municipio;

Realizar manutencdo das bicicletas utilizadas pelos ACSs e Agentes de Vigilancia
Epidemioldgica.

Apoio as acgdes das Vigilancias em
Satde:  Sanitdria, Epidemioldgica,
Ambiental, Controle de Vetores e
Endemias e Nuicleo de Zoonoses.

Disponibilizar dotacdo orcamentaria com objetivo de atender as despesas com a
Vigilancia em Satide, Controle de Vetores, Endemias e Nticleo de Zoonoses.

Disponibilizar aos usuéarios do SUS
medicamentos basicos e da lista
municipal necesséarios a recuperacao da

saude.

Realizar aquisicao de medicamentos.




Manutencdo das Unidades de satde e
Secretaria Municipal de Saude.

Realizar manutencao de prédios;

Realizar aquisicdo de equipamentos e materiais necessarios ao atendimento aos
usudrios;

Realizar locagdo de imdveis;

Realizar locacdo de veiculos para transporte de equipes de satide e usudrios do SUS
que necessitam de transporte sanitario dentro e fora do domicilio;

Atender demandas judiciais.

Desenvolver acdes de assisténcia e
atividades educativas dos Programas de

Sauide

Satde da Crianca; Satide do Homem; Satide da Mulher; Saide do Idoso; Gestantes,
Parto e Nascimento; Hanseniase; Tabagismo; IST AIDS; Tuberculose; Imunizagao;
Planejamento familiar; Prevencdo do Cancer Cérvico Uterino; Prevencdo do Cancer
de Mama; Hipertensao e Diabetes; Prevencdo do Cancer de Boca; Programa Satide na

Escola-PSE; Programa Coletivo de Satide Bucal.

Desenvolver agdes de assisténcia,
distribuicdo de material e atividades

educativas dos Programas de Satde

Programa Dignidade Menstrual (atividade educativa, assisténcia e fornecimento de
material);

Entregar na residéncia dos pacientes acamados os medicamentos e matérias
fornecidos pela Central de Regulagdo.

Desenvolver acgdes necessdrias
combate a Pandemia do coronavirus.

do

Disponibilizar os materiais de protecdo necessarios para a seguranga e prote¢do dos
servidores;

Adequar os espacos fisicos e organizar os atendimentos na unidades da Rede
Municipal de satide, visando a seguranca dos profissionais e da populagdo;

Adquirir equipamentos e instrumentais odontolégicos visando atendimento aos
protocolos estabelecidos frente a pandemia;

Contratar pessoal para refor¢co ao atendimento das sindromes gripais, bem como,
acOes de combate e prevencao ao coronavirus;

Notificar, acompanhar, monitorar e alimentar o sistemas nos casos suspeitos e
confirmados de coronavirus;

Realizar repasse financeiro por meio de contratualizagdo a Sociedade Beneficente
Elmiria Silvério Barbosa para manutencdo de leitos destinados ao tratamento do

coronavirus bem como, demais acdes de prevencao e tratamento;

Adquirir materiais e desenvolver a¢Ges visando o atendimento e a prevencao dos
educandos, profissionais da educacdo, gestantes, populacdo vulneravel, residentes em

assentamentos e privadas de liberdade;

Adquirir teste rdpido bem como, testar os pacientes com sintomas gripais.

Manter e custear a unidade movel para
castracdo de animais de pequeno porte

Adquirir materiais, medicamentos e recursos humanos para o desenvolvimento das
acoes da Unidade Movel de Castragdo de Animais.

Adequar a estrutura fisica da Unidades
de Saide da Rede Municipal de Satde
por meio de construcdo, reforma e

ampliacao.

Construir a Unidade Centro de Atencdo Psicossocial;
Reformar, ampliar e construir unidades de satide;

Reformar a Unidade de Pronto Atendimento-UPA.




SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTOS RURAL E MEIO AMBIENTE - SEDERMA

METAS ACOES
Estruturar e manter 0
funcionamento da  Secretaria|Disponibilizar dotaces orcamentarias para estruturacdo e funcionamento da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento|Municipal de Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente

Rural e Meio Ambiente

Qualificacdo Social e Profissional

Qualificacdo Social e Profissional de Jovens Agricultores(as) Familiares para a Ocupacao
da Méo de Obra, Trabalho, Renda e Economia Solidaria em base Setorial e/ou Territorial,

principalmente de producdo organica de alimentos e organizagdo social.

Qualificacdo Social e Profissional de Mulheres Agricultoras Familiares para a Ocupagao
da Méo de Obra, Trabalho, Renda e Economia Solidaria em base Setorial e/ou Territorial,

principalmente de producdo organica de alimentos e organizagdo social.

Qualificacdo Social e Profissional de Agricultores Familiares para a Ocupagdo da Mao de
Obra, Trabalho, Renda e Economia Solidaria em base Setorial e/ou Territorial,

principalmente de producdo organica de alimentos e organizacdo social.

Projeto de Saneamento Basico
Rural - PSBR

Apoiar a implantagio de Sistemas de Abastecimento de Agua para as familias assentadas
pelo Programa Nacional da Reforma Agraria - PNRA, Programa Nacional de Crédito
Fundiério - PNCF, Assentamentos Estaduais, Comunidades de Agricultores(as) Familiares

Tradicionais e Comunidades Indigenas.

Apoiar a implantagédo de fossas sépticas modelo EMBRAPA.

Disponibilizar dotacdo orcamentaria para investimentos estruturais, operacionais e mao de
obra especializada para a elaboracdo e execucdo dos projetos de abastecimento de dgua

nas areas rurais do municipio.

Projeto de Infra Estrutura Rural -
PIER

Apoiar e fomentar a implantacdo de Sistemas Viarios (estradas) para as familias
assentadas pelo Programa Nacional da Reforma Agraria - PNRA, Programa Nacional de
Crédito Fundiario - PNCF, Assentamentos Estaduais, Comunidades de Agricultores(as)

Familiares Tradicionais e Comunidades Indigenas.

Apoiar e fomentar a implantacdo de Creche e Escolas de Ensino Fundamental e Médio,
inclusive Técnico em Agropecudria, para as familias assentadas pelo Programa Nacional
da Reforma Agraria - PNRA, Programa Nacional de Crédito Fundiario - PNCF,
Assentamentos Estaduais, Comunidades de Agricultores(as) Familiares Tradicionais e

Comunidades Indigenas.

Apoiar e fomentar a implantacdo de Centros Comunitarios, Centros de Cultura e Areas de
Lazer, para as familias assentadas pelo Programa Nacional da Reforma Agraria - PNRA,
Programa Nacional de Crédito Fundiario - PNCF, Assentamentos Estaduais, Comunidades

de Agricultores(as) Familiares Tradicionais e Comunidades Indigenas.

Apoiar e fomentar a implantacdo de Telecentros de Informaética, para as familias
assentadas pelo Programa Nacional da Reforma Agraria - PNRA, Programa Nacional de
Crédito Fundiério - PNCF, Assentamentos Estaduais, Comunidades de Agricultores(as)

Familiares Tradicionais e Comunidades Indigenas.

Apoiar e fomentar a implantacdo de Postos de Saude 24 horas, para as familias assentadas
pelo Programa Nacional da Reforma Agraria - PNRA, Programa Nacional de Crédito




Fundiario - PNCF, Assentamentos Estaduais, Comunidades de Agricultores(as) Familiares
Tradicionais e Comunidades Indigenas.

Gestdo da Politica

Formulacdo, Implantacdo, Monitoramento e Avaliacgdo da Politica Municipal de
Desenvolvimento Rural Sustentavel e Solidario;

Controle Social

Apoiar o Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentdvel e Solidario e o
Conselho Municipal de Meio Ambiente

Projeto de infraestrutura para os
assentamentos. (Emenda Aditiva

n. 005/2022)

Disponibilizar dotagdo orcamentaria para investimentos estruturais, operacionais e mao-
de-obra especializada para a elaboracdo e execucdo dos projetos de energia elétrica nas
areas rurais do municipio, para apoiar a implantacdo de Sistemas de Energia Elétrica para
as familias assentadas pelo Programa Nacional da Reforma Agraria — PNRA, Programa
Nacional de Crédito Fundiario — PNCF, Assentamentos Estaduais, Comunidades de
Agricultores Familiares Tradicionais e Comunidades Indigenas. (Emenda Aditiva n.

005/2022)

Projeto de Apoio ao Manejo de
Solo e Agua e Fertilidade dos

Solos

Apoiar e fomentar a anélise de solo

Apoiar e fomentar a incorporacdo de corretivos agricolas ( calcério e gesso)
Apoiar e fomentar a pratica de uso de adubos organicos e compostagem
Apoiar e fomentar a construcdo de curvas de nivel e terracos

Apoiar e fomentar a pratica do Sistema de Plantio Direto

Apoiar e fomentar a pratica de manejo adequado e racional da agua

Projeto de Apoio a Diversificagdo
Economica e Agregacdo de Valor

Projeto Leite: apoiar e fomentar

Projeto Peixe: apoiar e fomentar

Projeto Urucum: apoiar e fomentar

Projeto Horta e Fruticultura: apoiar e fomentar

Projeto Mel: apoiar e fomentar

Projeto Agroindistrias Familiares: apoiar e fomentar

Projeto de Mecanizagdo Agricola

Aquisicdo de Equipamentos, Maquinas e Implementos Agricolas para:
a. preparo de solo

b. tratos culturais

c. plantio

d. encanteiramento

e. servicos com lamina e concha

f. ensilagem




g. abertura de tanques escavados

h. limpeza de tanques escavados

Firmar Termos de Cooperacdo Técnica e Financeira, com associacdes e cooperativas de
agricultores(as) familiares, para a realizacdo de servicos elencados no Programa de

Mecanizagao Agricola

Firmar Termos de Cooperacdao Técnica e Financeira, com associacdes e cooperativas de
agricultores(as) familiares, visando o atendimento e manuten¢do das equipes de patrulha

agricola mecanizada.

Implantar e fomentar Feiras Volantes.
Implantar e fomentar Feira Fixa.

Administrar e fomentar o Centro Comercial.

Implantar e fomentar a instalacdo de centros para: limpeza, classificagdo, embalagem de
produtos da horticultura e frutas.

Projeto de Comercializacdo

Campo/Cidade
Implantar e fomentar acGes de parceria, para a instalacio da Unidade de Apoio a
Distribuicdo de Alimentos da Agricultura Familiar.
Apoiar e fomentar a aquisicdo de alimentos da Agricultura Familiar por institui¢Ges
Municipais, Estaduais e Federais.
Apoiar e fomentar a participacdo dos agricultores (as) familiares e suas organizagoes de
Feiras e Exposicdes Agropecudrias.
Apoiar e fomentar empreendimentos Associativos e Cooperativos Solidarios da
Agricultura Familiar, em parcerias com Instituicoes Estaduais, Federais e Organizac¢des
Nao Governamentais.

Gestdo e  Organizacdo de

Comunidades da  Agricultura Apoiar e fomentar a criagio de novos empreendimentos Associativos e Cooperativos

Familiar Solidarios dos agricultores(as) familiares

Apoiar e fomentar Escolas cuja mantenedora em regime de Alterndncia da Agricultura
familiar

Controle dos servicos prestados
pela concessionaria responsavel
pelo abastecimento de d4gua e

esgotamento sanitario.

Abastecimento de agua: disponibilizacdo de profissionais e dotacdo orcamentéria para a
realizagcdo de andlises de agua periodicamente em pontos estratégicos de avaliacdo da
qualidade da 4gua distribuida pela concessiondria; esgotamento sanitario: disponibilizacao
de profissionais e dotacdo orcamentaria para a realizacdo de analises da dgua do Rio
Vacaria, que sera o corpo receptor dos residuos tratados do esgotamento sanitario. A
analise e avaliacdo da qualidade desta dgua é importante para a manutencao do

enquadramento correto do curso hidrico.

Criaces de mecanismos para
desenvolver politica de educagdo
ambiental na area rural e urbana
(escolas, comércios, campanhas,

feiras e etc...)

Investimentos para programas, projetos e acdes que envolvam a conscientizacdo social de
protecdo ao meio ambiente; elaboracdo de material impresso para a divulgacdo das
atividades realizadas.

Estruturar,  operacionalizar e
manter a Coordenadoria Executiva

de Controle Ambiental.

Disponibilizacdo dotagdo orcamentaria para a estruturacdo profissional, fisica,

equipamentos e manuten¢ao da Coordenadoria Executiva de Controle Ambiental.

Projeto Viveiro Municipal.

Disponibilizacdo de dotacdo orcamentdria para a criacao e implantacdo de um viveiro de




mudas as quais serdo utilizadas em é&reas degradadas e doadas a populacdo para
arborizacao urbana.

Recomposi¢do de matas ciliares

Manutencdo e preservacao do
Parque Recreativo Ecolégico do
Vacaria.

Disponibilizacdo de dotagdo orgamentaria para a manutengao, preservagdo e ampliacao da
vegetacdo e qualidade ecolégica do parque; implantacdo do programa de conscientizagdo
ambiental com realizacdo de visitas de escolas no parque.

Projeto Novos Parques Ecoldgicos

Disponibilizacdo de dotacdo orcamentaria para a implantagdo, manutencdo, preservacao e
ampliacdo da vegetacdo e qualidade ecoldgica de novos parques; implantacdo do
programa de conscientizagdo ambiental com realizacdo de visitas de escolas no parque.

Projeto de Criacdo de Unidades de
Conservagdo

Disponibilizacdo de dotacdo orcamentaria para a implantacdo, manutengdo, preservagao

de Unidades de Conservagao.

Projeto “Cidade Sustentavel”

Disponibilizagdo de dotacdo orcamentaria para a realizacdo de palestras, feiras, cursos e
outros eventos abordando o tema “Cidade Sustentével”.

Manutencgao do Conselho
Municipal de Meio Ambiente e

efetivacdo do controle social.

Garantir recursos orcamentarios e financeiros para o Conselho Municipal de
Desenvolvimento Rural Sustentavel e Solidario visando proporcionar estrutura fisica,
materiais e recursos humanos necessarios ao desenvolvimento das atividades de controle

social;

Garantir a participacdo dos Conselheiros em cursos, encontros, plendrias, conferéncias,
curso de capacitacdo/Treinamento com pagamento de didrias ou fornecimento de

alimentacdo e transporte;

Garantir o transporte e ou fornecer combustivel para os conselheiros que residem na zona
rural para que os mesmos possam participar das reunioes do CMDRSS na zona urbana;

Manutencao do Conselho
Municipal de Desenvolvimento
Rural Sustentavel - CMDRSS e
Solidéario e efetivacao do controle

social.

Garantir recursos orcamentarios e financeiros para o Conselho Municipal de
Desenvolvimento Rural Sustentavel e Solidario visando proporcionar estrutura fisica,
materiais e recursos humanos necessarios ao desenvolvimento das atividades de controle

social;

Garantir a participacdo dos Conselheiros em cursos, encontros, plendrias, conferéncias,
curso de capacitacdo/Treinamento com pagamento de didrias ou fornecimento de

alimentacdo e transporte;

Garantir o transporte e ou fornecer combustivel para os conselheiros que residem na zona
rural para que os mesmos possam participar das reunioes do CMDRSS na zona urbana;

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO

METAS

ACOES

Estruturar e manter o
funcionamento da
Secretaria Municipal de
Desenvolvimento

Econdmico e Turismo.

Disponibilizar dotagdes orcamentarias para estruturacdo e funcionamento da Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Economico e Turismo,

empreendimentos.

com apoio logistico em busca de novos

Estruturar ~ Mecanismo
para criar agdes para
apoiar e desenvolver o

Disponibilizar dotagdes orcamentarias, para programar agoes, a fim de desenvolver o turismo local,
com: Projeto de Implantacdo do Balnedrio Municipal; Projeto de Implantacdo de um Centro de
TradicGes Indigenas; Realizacdes de eventos tradicionais do setor que representem a cultura local,




turismo local.

fomentem a economia e aumentem o fluxo turista; Elaboracdo de programas que valorizem a
producdo associada ao turismo (artesanato, gastronomia, danga folclore, musica e etc.); Elaboragao
de projetos com atrativos voltados ao turismo, identificando potencialidades do municipio, a fim de
desenvolver atividades turisticas em parceria publico/privada; Projetos e Convénios com o
Ministério do Turismo e a Fundacdao de Turismo: Exposicdo de Orquideas, SIDROPESC,
Festividades de aniversario da Cidade com atragGes para o publico local e regional, construcdo de
porticos nas entradas com cameras de monitoramento e acessos aos setores policiais, réveillon,
apoiar a realizacdao da Expo Sidrolandia em parceria com o Sindicato Rural; Suporte a Feira de
Comercializa¢do de Artesanato na Praga Central ou na Antiga Estacdo Ferrovidria; -Suporte a Feiras

e Exposicoes;

Estruturar e programar
acoes visando
manutencao do Conselho

Municipal de Turismo.

.|Disponibilizar dotagOes orcamentarias para estruturacdo do Conselho Municipal de Turismo,

implementando acdes, visando Estruturar o Fundo Municipal de Turismo. Estruturar e apoiar acoes
da politica municipal do Turismo, visando a expansao da atividade turistica do Municipio.

Conselho Municipal de
Turismo/COMTUR

Implementar acdes para os diversos setores do turismo; -Apoiar e estruturar eventos tradicionais,
que visa fluxo de turistas no municipio, gerando economia na localidade;

Programa de capacitacdo
profissional para os
setores de industria,
comércio e prestacdo de

Servigos.

Proporcionar através de entidades do setor: SENAI, SESI, SENAC E SEBRAE cursos
profissionalizantes de capacitacdo técnica de acordo com a demanda do Municipio. Cursos de
informatica (inclusdo digital). Cursos e capacitacdes conforme a necessidade da indtstria, comércio

e prestacao de servigos para a adequada qualificacao profissional e oportunidades de emprego.

Apoio a manutencdo do
Centro de Atendimento

Disponibilizar dotagdes orcamentarias e condigdes operacionais para assinatura de convénios com a
Secretaria de Estado para manutencdo, e funcionamento do Centro de Atendimento ao Cidaddo e

ao Cidadao. agéncia de emprego.

Fomento ao|Disponibilizar dotagcdes orcamentarias e programas para apoiar e incentivar o comércio local com
desenvolvimento de|eventos e atividades que venham melhorar a dindmica das acdes comerciais.

micros, pequenas e

empresa de médio porte.

Criar mecanismos e
proporcionar incentivos
ao Comércio Local, com
a implantacao e
funcionamento da Lei
Geral de Micro Empresa

no Municipio.

Manutencao das Ac¢des Implantadas no programa CIDADE EMPREENDEDORA em parceria com
o SEBRAE.

Construcao da Casa do Empreendedor, com o objetivo de desburocratizar o processo de
formalizacdao de empresas no Municipio e dos potenciais investidores, concentrando num sé espago
os setores de licenciamentos, fiscalizagdo, tributacdo, REDESIM, sala do empreendedor, banco,
auditério e demais espagos necessarios para o fim a que se propde;

Ampliacdo e Reforma do Centro Comercial (Camelédromo), uma vez que o espago possui
problemas estruturais, de hidraulica, bem como aumentando salas com a finalidade de possibilitar
ao empreendedor oportunidades de renda e trabalho com vistas a um espago turistico nos moldes de

um Mercaddo Municipal;

Manter as estruturas fisicas e implantar acdes objetivando desenvolver a Lei Geral de Micro
Empresas, no Municipio reformulando a Lei Complementar N° 52/2010 em conformidade com a
Lei Geral Federal, onde institui importantes projetos e programas como: Sala do Empreendedor,
onde o Municipio, em parceria com o SEBRAE, prepara uma equipe para atender os pequenos
empresarios sem custo financeiros, e, a0 Comité Gestor Municipal das Micro e Pequenas Empresas,
cabera gerenciar o tratamento diferenciado e favorecido as Microempresas com Estimulo adicional

para geracdo de emprego;

Programa de acesso aos mercados, na aquisi¢do por 6rgaos publicos com as oportunidades contidas
na Lei federal 8.666/93;

Aquisicdo e estruturacdo de uma area para formacdo do Distrito Industrial no Municipio para
Apoiar projetos de construcdo de barracdo industrial, para instalacdo fisica de micros, pequenos e

médio empreendedores. Com fomentacdo de Distritos Industriais;




Implementar o Programa Revitalizacio da Avenida Dorvalino dos Santos, com apoio dos
proprietdrios de imoveis localizado na avenida; Implantar o Programa de estimulo a

Responsabilidade Social, onde as empresas terdo beneficios fiscais e tributérios, definido em lei;

CONDEIS
Municipal
Desenvolvimento

Econdémico e Industrial

do Municipio.

Conselho
de

Disponibilizar ~dotacdes orcamentarias para estruturagdo do Conselho Municipal de
Desenvolvimento Industrial (CONDEIS), implementar agdes visando; - Estruturar o Fundo
Municipal de Desenvolvimento Econdémico e Industrial; -Estruturar e apoiar acdes da Politica

Industrial do municipio;

Fomento as Inddstrias do
Municipio

Construir um projeto de crescimento de servigos, com cessdao de uso de barracdes ou outras
estruturas fisicas, Avaliar Projetos que tenham financiamento do BNDES para o municipio;
Elaborar um estudo para zoneamento urbano do municipio, com as opg¢des de crescimento
sustentavel e organizado, criando projetos para: Acesso para trafego pesado; Projeto de
reorganizacdo urbana; Projeto de revitalizacdo, urbanizacdo, iluminacdo e infraestrutura das

margens da rede ferrovidria;

Conselho Municipal de

Consubstanciar a participacdo da sociedade na administragdo de um Sistema Publico de Emprego,
levantando demanda de mercado de trabalho no municipio; - Fiscalizar e executar cursos
relacionados a demanda de mercado do municipio; - Realizar continuadamente reunides ordindrias

Emprego/CME da Comissdo; Acompanhar a instalacio dos setores comerciais, a fim de divulgar vagas de trabalho,
para os municipes;
Suporte a  unidade|Realizando parcerias entre as Secretarias Municipais, a fim de divulgar os projetos sociais e

biblioteca do SESI.

educacionais, levando a educar, informar, sensibilizar a comunidade local com fungdo social.

Suporte e  Estrutura
Funcional Para o CIAT . . . o . .
Realizar parcerias entre o CIAT empresas e comércios do municipio, a fim de oferecer e divulgar
(Centro Integrado de ] N oo )
Atendimento ao|oportunidades de trabalho para a populagdo; Viabilizar parceria com Banco da Gente;
Trabalhador)
Disponibilizar dotacdes orcamentarias e proporcionar, através do convénio com o Ministério do
Trabalho e Emprego e entidades do Sistema S, SESI, SEBRAE, SENAI, SENAC e SENAR. Cursos
profissionalizantes de capacitagdo técnica de acordo com as demandas do municipio; parceria com o
Senac para cursos profissionalizantes e voltados para a necessidade da mdo de obra local, tais como:
Cursos * Padeiro * Eletricista Industrial
Profissionalizantes *  Confeiteiro * Costura industrial
* Agougueiro * Informatica
e Auxiliar Administrativo * Cuidador de idosos e demais areas correlatas
+ Atendentes para ¢ Fundamentos de repara Residencial
supermercados * Pedreiro de Alvenaria

* Mopp para motorista
* Transporte Coletivo
* Torneiro Mecéanico

Demais areas conforme o desenvolvimento econdmico e social
do Municipio

Projeto do centro de
comercializacdo indigena
e festas com vistas ao

fluxo de turismo

Implantar nas aldeias espagos destinados a confeccdo de produtos indigenas e artesanatos, e
ampliacdo dos acudes de peixes, segmentando o turismo de pesca na comunidade; E implantar no
municipio um Centro de comercializacdo de produtos indigenas; Realizar Festa do Frango no
municipio, com objetivo de tornar um evento, tradicional, divulgando a cultura, lazer e a

gastronomia local.

SECRETARIA MUNICIPAL DE JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER




METAS

ACOES

Manter a Secretaria Municipal da Juventude,
Esportes e Lazer.

Disponibilizar recursos financeiros e orcamentarios para estruturar,
manter e operacionalizar as acdes da Secretaria Municipal da Juventude,
Esporte e Lazer, com aquisicdbes de materiais de consumo e

permanentes, veiculo para transporte coletivo;

Operacionalizar acdes de Esportes e Lazer na
comunidade.

Implantar, difundir e operacionalizar programas de apoio ao esporte,
lazer e recreacdo na sede do Municipio, Distrito e Assentamentos.

Reformar e ampliar as pragas de esportes
municipais.

Reestruturar a praca de esportes do Estddio Municipal.

Implantacdo de pracgas de esportes nos bairros e PA
assentamentos.

A implantacdo de pracas de esportes tem por objetivos difundir a pratica
de esportes junto as respectivas comunidades.

Promover agdes junto ao Ministério do Esporte no
sentido de viabilizar a implantacdo de projetos de

esportes e lazer junto a comunidade.

Desenvolver o esporte em vérias modalidades, para incentivar e
proporcionar condi¢des para o desenvolvimento saudavel da populacdo,

especialmente nas seguintes areas:

Implantar o Programa de apoio ao desporto amador.

Promover e/ou apoiar competicdes esportivas em todas as modalidades
envolvendo as associacdes e entidades interessadas.

Acdes junto ao Ministério dos Esportes incluir reforma, construcdo e
ampliacdo das estruturas do esporte amador

Promover acdes junto a Fundagdo de Desporto e
Lazer de Mato Grosso do Sul no sentido de
viabilizar a implantacao de projetos de esportes e

lazer junto a comunidade.

Desenvolver o esporte em varias modalidades, para incentivar e
proporcionar condi¢des para o desenvolvimento saudavel da populacdo.

Promover atividades de integracdo entre a juventude
e a comunidade.

Promover e apoiar atividades esportivas que envolvam a juventude,
Ccomo em campeonatos universitarios, jogos, e competi¢des municipais.

Desenvolver atividades voltada ao paradesporto.

Promover, desenvolver e aplicar atividades esportivas ligada a
populagdo com deficiéncia fisica, tanto criangas, jovens e adultos.

FUNDACAO MUNICIPAL DE CULTURA

METAS

ACOES

Estruturar e Manter as atividades da Fundacdo Municipal

de Cultura.

Disponibilizar orcamentarios e operacionais
manutencao da Fundacdo Municipal de Cultura.

recursos para

Desenvolver atividades de incentivo a cultura, atentando

pela busca da cidadania plena.

Disponibilizar dotagdes orcamentarias e meios de funcionamento
para as acgOes de assisténcia aos educandos, ampliacdo de
bibliotecas e realizacdo de comemoragdes civicas e culturais.




Manutencdo da Biblioteca Municipal e revitalizacdo do
Projeto Acesso Digital.

Propiciar a populacdo em geral condicdes de acesso ao acervo
publico municipal, assim objetivando a ampliacdo de seus
conhecimentos.

Implantar uma Biblioteca Itinerante.

Apoiar a promocdo de eventos culturais realizados pela
sociedade organizada, como:
Registros  Historicos; Festivais estudantis; Projetos
continuados que caracterizam o folclore local; Festas

folcléricas; Festas tradicionais.

Proporcionar a comunidade acesso a cultura nas diversas formas
de expressao.

Efetuar o tombamento e restauracdo de construgdes e
marcos histérico da comunidade.

Disponibilizar dotagdes orcamentdrias, estimular e fomentar o
desenvolvimento de atividades culturais e promover a
preservacdo do Patriménio histérico e artistico Municipal, entre
outras a Casa de Pedra situada no Assentamento Capdo Bonito II

e Estacdo Ferrovidria de Sidrolandia.

Manter a Banda Municipal, Coral Municipal e estruturar o
Corpo de Baile.

Disponibilizar dotacGes orcamentarias, estimular e fomentar o
desenvolvimento das atividades das seguintes institui¢des:Banda

municipal; Coral municipal; Corpo de baile.

Estimular parcerias com Entidades da Sociedade civil
organizada para apoiar projetos culturais e a realizacao de

eventos.

Disponibilizar dotagbes orcamentarias e recursos financeiros e
estimular parcerias entre a Prefeitura e Entidades da Sociedade
Civil organizada com o intuito de captar recursos para
desenvolver e propiciar melhores condi¢cbes aos movimentos
culturais e artisticos Municipais, Projetos de apoio aos escritores

locais.

Estruturar e manter a Orquestra Municipal de Musica.

Disponibilizar dotagdes orcamentdrias, estruturar espaco fisico e
operacional para funcionamento da Orquestra Municipal de

Muisica.

Apoiar Shows na Exposidrolandia

Disponibilizar dotagdes para apoio na realizacdo do evento
Exposidrolandia.

Apoiar a institucionalizacdo de entidades representativas
como CTN (Centro de Tradices Nordestinas), CTP
(Centro de Tradigdes Paraguaias) e CTI (Centro de
Tradicdes Indigenas), bem como apoiar as ja consolidadas

como o CTG (Centro de Tradigdes Gatichas).

Disponibilizar dotagdo orcamentaria para apoio as entidades de
tradicao cultural.

FUNDACAO MUNICIPAL INDiGENA

METAS

ACOES

Estruturar e Manter as Acdes da Fundacdo
Municipal Indigena

Disponibilizar recursos financeiros e orcamentarios, pessoal capacitado,
materiais de expediente e permanente para Instituir garantir uma execucgdo

eficiente e eficaz das acdes da Fundagdo, e suas Unidades Administrativas;

Setor de apoio a Agricultura Indigena;




Setor de Eventos Culturais, Sociais e Desportivos;

Apoiar Agoes na area de Producdo Agricola.

Disponibilizar recursos financeiros e orcamentérios, e estrutura operacional
para atender a¢des de programa de apoio agricola as comunidades indigena.

Desenvolver atividades de incentivo a cultura,
atentando pela busca da cidadania plena das

comunidades indigenas.

Dispor de recursos necessarios e meios de funcionamento para as realizagoes
de comemoracdes civicas e culturais e desportivas das comunidades indigenas

Garantir a manutencdo e execucdao das
atividades agricolas, servicos e projetos no
ambito das comunidades indigenas.

Adquirir veiculo Caminhdo Ford F-4000 para escoamento da producao,
transportar insumos, 6leo diesel, sementes, adubos etc. para os agricultores
indigenas.

Construir a Sede prépria da Fundacdo
Municipal Indigena.

Captar recursos do governo Federal, estadual e municipal, bem como emendas
parlamentares para construir a sede do 6rgdo gestor para qualificar o
atendimento a populacdo indigena e das suas unidades administrativas.

Projeto  Kit sistema de

gotejamento

Irrigacdo  no

Disponibilizar dotagdo orcamentaria para a criacdo e implantacao do projeto
“kit Irrigacdo” as quais serdo utilizadas para elevar eficiéncia de aplicacdo;
Facilidade e eficiéncia na aplicagdo de fertirrigacdo com Baixo custo de mao-
de-obra;

Implantar programa de Apoio as familias
indigena em  situacdo de risco e
vulnerabilidade social no contexto urbano e
rural.

Disponibilidade de dotacdo orcamentaria para aquisi¢ao de Cestas basicas para
distribuicdo gratuita.

Projeto de mecanizagdo Agricola

Aquisicao de equipamentos maquina e implementos agricolas tais como
plantadeira de grdos, batedeiras de graos, afofador de mandioca, carpideira
rotativa etc. a fim de qualificar a mao de obra.

Projeto de criacdo de unidade de conservacao

Disponibilidade de dotagdo orcamentaria para implantacdo, manutencdo de
unidade de conservacdo na Aldeia Nova Tereré.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR MUNICIPAL DE SIDROLANDIA - PREVILANDIA

METAS

ACOES

Manutencdo do Instituto Municipal de|Manter
Previdéncia Social de Sidrolandia —

Previlandia.

as Atividades rotineiras do Instituto de Previdéncia Social vinculadas ao

recurso da Taxa de Administragdo;
Priorizar as agOes administrativas que melhorem o desempenho na prestacao dos

servicos publicos diretamente a populacdo, simplificando os procedimentos que
aperfeicoem seu funcionamento e facilitem o cotidiano do contribuinte;

Implementar politica de cadastramento anual do aposentado e pensionista;

Divulgar os atos da gestdo por meio de comunicagdo de massa, visando ao
esclarecimento da populacgao;

Desenvolver plano de cargos e carreira no Instituto visando abertura de concurso




publico;

Capacitagdo dos conselheiros através de cursos, treinamentos e congressos;

Gabinete da Prefeita Municipal, 05 de julho de 2022.
VANDA CRISTINA CAMILO
Prefeita Municipal

Matéria enviada por Douglas Rodrigo Aguiar Silva




