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Procuradoria Geral
LEI MUNICIPAL N.° 2.245, DE 02 DE ABRIL DE 2025.

“  DISPOE SOBRE A OPCAO POR
TELETRABALHO FACULTATIVO AS
SERVIDORAS PUBLICAS LACTANTES APOS O
TERMINO DA LICENCA-MATERNIDADE .”

O PREFEITO MUNICIPAL DE SIDROLANDIA, do Estado de Mato Grosso do Sul, Excelentissimo
Senhor Rodrigo Borges Basso, no uso das atribuicdes legais que lhe sao conferidas pela Lei
Organica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 12 - Esta lei dispde sobre a opcao por teletrabalho facultativo as servidoras publicas do
municipio de Sidrolandia, lactantes, apés o término da licenca maternidade.

Art. 22 - Para fins de que trata esta lei, define-se teletrabalho como a modalidade de trabalho
realizada de forma remota, com a utilizagdo de recursos tecnoldgicos.

Art. 32 - As servidoras publicas municipais lactantes poderao, sempre que possivel e
compativel com a natureza das funcOes desempenhadas, optar pelo teletrabalho, na
modalidade de execucdo integral, por até 6 (seis) meses apdés o término da licenca
maternidade.

Paragrafo unico. A realizacao do regime de teletrabalho, na modalidade integral, na hip6tese
tratada no caput, aplica-se, inclusive, para servidora em estagio probatério.

Art. 42 - A solicitacao para o teletrabalho devera ser feita mediante requerimento para o setor
competente no érgado de lotacdo da servidora, até 30 dias antes do término da licenca, instruido
com certidao de nascimento do lactente e autodeclaracao afirmando a condicao de servidora
lactante.

Art. 52 - A administracdo publica sé poderd negar o pedido de teletrabalho mediante
justificativa fundamentada, caso em que, nas jornadas que excedem 6 (seis) horas diarias, deve
a secretaria conceder 2 (dois) intervalos especiais de 1 (uma) hora, durante a jornada de
trabalho, para garantir o aleitamento materno.

Art. 62 - Caso a natureza das fungdes desempenhadas pela servidora nao sejam compativeis
com o teletrabalho o superior responsavel podera, com a anuéncia da servidora e pelo periodo
previsto no art. 32, promover mudancas tempordarias nas atividades desempenhadas, para
possibilitar a execucao do teletrabalho na modalidade integral.

Art. 72 - A condicdao de teletrabalho nao implicara, em nenhuma hipdétese, despesas para a
administracdao publica em relacao a servidora beneficiada, ficando o 6rgao desobrigado de
fornecer equipamentos tecnolégicos e de infraestrutura para a execucao do trabalho.

Art. 82 - Compete ao 6rgao a regulamentagcao acerca das condicbes de acesso a softwares,
ferramentas digitais ou de aplicacdes de internet utilizadas para o regime de teletrabalho,
sendo vedada a criacdo de obstaculos que prejudiquem o gozo do direito pela servidora
lactante.

Art. 92 - O direito ao regime de execucdo de teletrabalho integral, para atividade analoga a
amamentacao, é extensivel ao homem servidor publico municipal, caso seja o Unico ascendente
da crianga, observados os termos e condicionantes aqui dispostos.

Art. 10 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.



Gabinete do Prefeito de Sidrolandia/MS, 02 de Abril de 2025.
RODRIGO BORGES BASSO

Prefeito Municipal
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